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Zał. nr 8  do SIWZ „prowadzenie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych” 

UMOWA ZLECENIE

Umowa zawarta dnia ………….. roku w Kętrzynie pomiędzy:

Powiatem Kętrzyńskim, Plac Grunwaldzki 1, 11-400 Kętrzyn, NIP 742-18-42-131, zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w Kętrzynie w osobach:

- Tadeusza Mordasiewicza – Starosty Kętrzyńskiego

- Zbigniewa Nowaka – Wicestarosty

przy kontrasygnacie – Anny Kulickiej – Skarbnika Powiatu,
zwaną dalej Zleceniodawcą, 

a …………………..…………………..
zwaną dalej Zleceniobiorcą. 

§1
1. Zleceniodawca zaleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania Usługi edukacyjne obejmujące przeprowadzenie zajęć w ramach projektu „Praktyka czyni Mistrza” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
 zwane dalej „przedmiotem umowy” tj.: 

1) przeprowadzenie diagnozy dotyczącej posiadanej wiedzy przez ucznia oraz opracowywanie programu i planu pracy zajęć pozalekcyjnych. Program nauczania powinien uwzględniać zarówno możliwości jak i potrzeby uczniów oraz powinien być dostosowany do wieku uczestników, 

2) prowadzenie zajęć pozalekcyjnych (… godz. lekcyjnych zgodnie z projektem 
i harmonogramem zadań w projekcie), w terminie maksymalnym do ………r. w ..... grupie/grupach …. osobowej/osobowych wg zaakceptowanego planu pracy; przygotowanie sylabusa i kart pracy ze sprawozdaniem, 
3) program nauczania przewiduje prowadzenie zajęć w atrakcyjnej formie dla uczniów oraz przy użyciu nowoczesnych metod nauczania. Przewiduje również przyrost wiedzy uczniów z danego przedmiotu o co najmniej 10 %, 

4) dbałość o zapewnienie odpowiedniej frekwencji na zajęciach, 

5) dokumentowanie zajęć pozalekcyjnych w kartach czasu pracy, listach obecności, sprawozdaniach, dotyczące zajęć oraz dokumentów uczestników: deklaracja uczestnictwa, ankieta rekrutacyjna, protokół rekrutacji, ankieta ewaluacyjna,
6) przygotowanie dokumentacji własnej: deklaracja uczestnictwa w projekcie, kwestionariusz osobowy z cv, dokumentacja potwierdzająca posiadane klasyfikacje,
7) informowanie dyrektora i koordynatora szkolnego o wynikach i osiągnięciach uczniów oraz zauważonych nieprawidłowościach, 

8) prawidłowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji projektu oraz przekazywanie 
w formie elektronicznej i papierowej informacji koordynatorowi szkolnemu o stanie realizacji planu zajęć, w tym ilości zrealizowanych godzin,
9) decydowanie o doborze metod i środków dydaktycznych w prowadzeniu zajęć 
ze szczególnym stosowaniem aktywizujących metod nauczania z naciskiem 
na umiejętność wykorzystania wiedzy w praktyce, 
10) wspomaganie promocji i ewaluacji projektu - informowanie o współfinansowaniu projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz współpracę 
z koordynatorem szkolnym w mierzeniu postępów uczniów w zakresie rezultatów projektu, 

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do przestrzegania regulaminu pracowni, w której prowadzone są zajęcia oraz ponoszenie odpowiedzialności materialnej za mienie. 

3. Za szkody wyrządzone przez Wykonawcę podczas wykonania przedmiotu zamówienia odpowiedzialność ponosi Wykonawca. 

4. Wymagana jest należyta staranność określona w art. 355 Kodeksu cywilnego przy realizacji zobowiązań umowy. 

§2
Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać powierzone w §1 czynności w okresie od ………………… do ……………… w miejscu wskazanym przez Zleceniodawcę. 

§3
Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać powierzone zadania osobiście i z należytą starannością. 

Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać powierzone zadania przez osoby będące w jego dyspozycji 
i ponosi odpowiedzialność za ich działania. 

§4
1. Za zakres zleconych niniejszą umową prac Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie łączne 
w wysokości ……………….. złotych brutto. 

2. Wynagrodzenie wypłacane będzie w transzach  proporcjonalnie do wykonanej usługi. Wypłacanie wynagrodzenia będzie dokonywane w miarę przekazywania środków przez instytucję pośredniczącą. 

§5
Z wynagrodzenia brutto potrącane będą wszystkie niezbędne składki i podatki należne odpowiednim urzędom. 

§6
Niniejsza umowa zlecenie nie daje Zleceniobiorcy żadnych uprawnień wynikających z przepisów ustawodawstwa pracy. 

§7
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§9
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zleceniodawca, a jeden Zleceniobiorca. 



Projekt „Praktyka czyni Mistrza” realizowany przez Starostwo Powiatowe 
w Kętrzynie jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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