UCHWALA Nr XXVII1/239/2020
Rady Powiatu w Ketrzynie
z dnia 26 listopada 2020 r.

o zmianie uchwaty w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego wysokoé¢ i szczegotowe
warunki przyznawania dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Ketrzynski

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), art. 12 pkt 11
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci  minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 416 i 922 z 2015 r. poz. 868, z 2016 r.
poz.1029, z 2017 r. poz. 630, z 2018 r. poz. 638, z 2019 r. poz. 249, 1587 i 2441 oraz z 2020 r.
poz. 1491), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli, Rada
Powiatu w Ketrzynie uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W uchwale Nr XXXI1/210/2009 Rady Powiatu w Ketrzynie z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie
przyjgcia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow i innych sktadnikdw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Ketrzynski (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego z 2009 r. Nr 63, poz. 1011), zmienionej uchwatami:
Nr XLVI1/318/2010 Rady Powiatu w Ketrzynie z dnia 2 wrzesnia 2010 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Warminisko - Mazurskiego z 2010 r. Nr 156, poz. 2013), Nr XXIIl/207/2016
Rady Powiatu w Ketrzynie z dnia 5 lutego 2016 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Warminsko - Mazurskiego z 2016 r. poz. 866), Nr LXVII/493/2018 Rady Powiatu
w Ketrzynie z dnia 29 sierpnia 2018 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Warminsko -
Mazurskiego z 2018 r. poz. 4245), Nr XI11/128/2019 Rady Powiatu w Ketrzynie z dnia 19
wrzesnia 2019 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Warmirisko - Mazurskiego z 2019 r.
poz. 6081), Nr XXIV/210/2020 Rady Powiatu w Ketrzynie z dnia 9 lipca 2020 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego z 2020 r. poz. 3616), wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) W Rozdziale Ill Dodatek funkcyjny w § 7 ust. 4 otrzymuje nastepujace brzmienie:
» 4. Ustala sie wysokosc¢ dodatku funkcyjnego w sposob okreslony w ponizszej tabeli:

) miesiecznie w ztotych
Lp. |Stanowisko
od do

1. |Dyrektor szkoty liczacej do 11 oddziatow 1000 2000
2. |Dyrektor szkoty liczacej od 12 do 20 oddziatow 1300 2500
3. |Dyrektor szkoty liczgcej 21 i wiecej oddziatow 1500 3500
4. |Dyrektor placowki oswiatowe] 1000 2000
5. |Wicedyrektor szkoty i placowki oswiatowej 700 2000




Kierownik szkolenia praktycznego 700 1100

Kierownik internatu 700 1100
Sprawowanie funkcji:

a) opiekuna stazu 100

b) wychowawcy klasy 300

c) nauczyciela opiekujacego sie oddziatem 150
przedszkolnym

d) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta od 150 do 500

”n

2) W rozdziale IV Dodatek za warunki pracy § 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:

.8 8. 1.Nauczycielom wszystkich stopni awansu zawodowego przystuguje dodatek
za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach w nastepujacej
wysokosci:

1) 10% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym za prace w trudnych
warunkach okreslonychw § 8 pkt 5, 6, 7, 8, 10 i 15 rozporzadzenia,

2) 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym za prace w trudnych
warunkach okreslonych w § 8 pkt 19 rozporzadzenia,

3) 12% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym za prace w warunkach
ucigzliwych, okreslonych w § 9 rozporzadzenia.”

2. Wysokos¢ dodatku za trudne lub ucigzliwe warunki pracy, o ktérym mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu zostata okreslona jako stawka miesieczna.”

§ 2.
Wykonanie uchwatly powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Ketrzynie.
§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogfoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
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