RADA POWIATU
w KETRZYNIE
Uchwala Nr XXXI11/287/2014
Rady Powiatu w Ketrzynie

z dnia 18 wrzesnia 2014 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Zarzadu Powiatu w Ketrzynie
w przedmiocie nadzoru nad Dyrektorem Powiatowego Centrum Edukacyjnego
w Ketrzynie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z pézn. zm.) oraz art. 229 pkt 4
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity
Dz. U. z 2013 r., poz. 267, zm. Dz. U. z 2014 r., poz. 183) po rozpatrzeniu w Komisjach
stalych rady powiatu skargi na dzialalno$¢ Zarzadu Powiatu w Ketrzynie, Rada Powiatu

w Ketrzynie uchwala, co nastepuje:
§1
1. Uznaje si¢ skarge * z dnia 10 czerwca 2014 r. na dziatalno$¢ Zarzadu Powiatu
w Ketrzynie za bezzasadna.
2. Uzasadnienie przedmiotowego rozstrzygnigcia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2
Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady do zawiadomienia skarzacego o sposobie zatatwienia
skargi.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




RADA P OWIAT U
w KETRZYNIE

Zalacznik

do Uchwaly Nr XXXI1/287/2014
Rady Powiatu w Ketrzynie

z dnia 18 wrze$nia 2014 r.

UZASADNIENIE

Zarzut skargi dotyczy postgpowania Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego
w Ketrzynie w sprawie zakresu stosunku pracy nauczyciela. Zgodnie z art. 39 ust. 3 pkt.
1 ustawy z dnia 7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572
z pozn. zm.) kompetencje w zakresie zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoly naleza do dyrektora szkoty jako kierownika zakladu pracy. Do zadan
organu prowadzacego nalezy za$ zgodnie z art. 34a ww. ustawy nadzoér nad dzialalnoscia
szkoly w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, do ktérych m.in. zalicza sig
zatwierdzanie arkusza organizacyjnego szkoly bez prawa zapoznawania si¢ z aktami
osobowymi nauczycieli, a zatem bez mozliwosci weryfikacji sytuacji pracowniczej tych os6b.
Natomiast art. 34b cytowanej ustawy pozwala organowi prowadzacemu ingerowaé w sprawy
szkoly jedynie w zakresie okreslonym w ustawie. Stad Zarzad Powiatu w Ketrzynie jako
reprezentujgcy organ prowadzacy szkoly powiatowe nie posiada z mocy ustawy o systemie
oswiaty kompetencji nadzorczych nad dziataniami dyrektoréw szkél powiatowych
w sprawach ze stosunku pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoly. W przypadku zas
powstania konfliktu w sprawach ze stosunku pracy nauczycielowi badz innemu pracownikowi
szkoly przystuguje prawo dochodzenia ochrony w postgpowaniu przed Sadem Pracy. Jak
wynika z informacji przedstawionej przez Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacyjnego
w Ketrzynie, przedmiotowa sprawa pracownicza jest aktualnie rozpatrywana przez Sad Pracy
w Ketrzynie. Tak wigc wbrew stwierdzeniom skarzacego Zarzad Powiatu w Ketrzynie jako
reprezentujacy organ prowadzacy Powiat Ketrzynski nie sprawuje nadzoru w zakresie
przestrzegania ustawy Kodeks Pracy. Taki wniosek wyptywa wprost z ustawy o systemie
oswiaty oraz z Kodeksu Pracy gdzie wszelkie kompetencje dotyczace indywidualnego
stosunku pracy przyshuguja osobie reprezentujacej pracodawce, ktérym jest szkota, tj.
dyrektorowi szkoly. Stad Rada Powiatu w Ketrzynie uznata skarge za bezzasadna.

* Wylaczenie jawnosci informacji publicznej:

Jawnos¢ uchwaty wylaczona w czgsci (dane osobowe skarzacego).

Podstawa prawna wylaczenia: art.23 ust.1 i art.26 ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22002 r., Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.).

Osoba dokonujaca wyltaczenia: Dagmara Ambrosewicz, podinspektor.

Podmiot, w ktérego interesie dokonano wytaczenia jawnosci: osoba fizyczna (skarzacy).




