Uchwata Nt L'O"Q’ 110424

Zarzadu Powiatu w Ketrzynie

z dnia 490 :.2012 ¢

................. .

w sprawie uchwalenia Regulaminu Otganizacyjnego
Powiatowego Domu Dziecka w Reszlu

Na podstawie art. 36 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.].
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz § 14 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r. w sprawie placéwek opiekunczo-wychowawezych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 201, poz. 1455) w zw. z art. 229 ust. 8 ustawy z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ze zm.)

- Zarzgd Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowego Domu Dziecka w Reszlu, ktorego tres¢ stanowi

zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2
Traci moc Uchwala Nt 402/2009 Zarzadu Powiatu w Ketrzynie z dnia 29 stycznia 2009 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Domu Dziecka w Reszlu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Ketrzynie:

1. Tadeusz Mordasiewicz SEsE 000 cseacafivmesagbenag

2. Zbigniew Nowak Wicestarosta ; /
3. Michat Kochanowski Czlonek & /’ 4 ALY S SR
4. Magdalena Cichori Czlonek oo Ja Cj«@ ..
5. Jerzy Skorko Czlonek bz, ‘ ..._Q



Zatacznik do

Uchwaly Nr................
Zarzadu Powiatu

w Ketrzynie z dnia ........ 2012,

REGULAMIN
POWIATOWEGO DOMU DZIECKA
W RESZLU



ROZDZIAL 1
PRZEPISY PRAWNE

§1

Powiatowy Dom Dziecka w Reszlu dziala na podstawie:

L

2.,

3.

a

Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz.
1362 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007
r. w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych (Dz. U. Nr 201, poz. 1455)
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720)

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie powiatowym (Dz U z 1998 r Nr 91
poz. 578 z pdz. zm)

Konwencji o Prawach Dziecka (Dz.U. 1991 r Nr 120, poz. 526 z p6z.zm)

Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r — Kodeks Rodzinny i Opiekuniczy (Dz.U z 1964 r \
poz. 59 z pdz. zm.)

15

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

OV 2 sk

P Bl

o

Domu Dziecka- nalezy rozumie¢ Powiatowy Dom Dziecka w Reszlu

Powiecie- nalezy rozumie¢ Powiat Ketrzynski

PCPR — nalezy rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ketrzynie
Dziecku - nalezy rozumie¢ wychowanka Powiatowego Dom Dziecka w Reszlu
Regulaminie — nalezy rozumie¢ niniejszy regulamin

Rodzince — nalezy rozumie¢ autonomiczna grupe wychowankow Powiatowego
Dom Dziecka w Reszlu liczaca od 10 do 14 oséb.

ROZDZIAL 11 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§3

Siedziba Domu Dziecka znajduje si¢ w Reszlu przy ul. Pukasinskiego 3, 11-440
Reszel

Dom Dziecka uzywa nazwy Powiatowy Dom Dziecka w Reszlu

Organem prowadzacym Dom Dziecka jest Powiat Ketrzynski

Dom Dziecka stanowi odrebng organizacyjnie jednostke organizacyjng Powiatu
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Wojewoda Warminisko-
Mazurski.



6. Niniejszy regulamin okresla zadania, organizacj¢ i dziatanie Powiatowego Domu

Dziecka w Reszlu, a takze specyfike i zakres sprawowanej opieki nad
wychowankami.

ROZDZIAL 111
ZADANIADOMU

§ 4

Zadaniem Dom Dziecka jest:

k;

2.

wn

Nadrzednym celem dziatan Dom Dziecka jest jak najlepsze zabezpieczenie
interesow dziecka.

Czasowe zastapienie dziecku rodziny poprzez stworzenie atmosfery i warunkow
zblizonych do domowych, a takze zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych i
emocjonalnych.

. Podjecie wszelkich staran w celu umozliwienia powrotu do rodziny naturalnej,

znalezienia rodziny przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinnej opiece
zastepczej.

Realizacja zaplanowanej opieki przygotowujacej wychowankéw do samodzielnego
zycia i opuszczenia placowki.

Zapewnienie standardu wychowania i opieki.

Organizowanie  pracy  opiekunczo-wychowawczej opartej na  zasadzie
indywidualnej pracy z wychowankami i ich rodzinami.

ROZDZIAL IV
ORGANYIORGANIZACJADOMU

§5

Organami Domu Dziecka sa:

1.
2.
3.

dyrektor,
Zespol ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,
Samorzad wychowankow

§6

Dyrektor Domu Dziecka:

1,

2,

Kieruje biezaca dziatalnoscia opiekunczo-wychowawcza, finansowa i gospodarcza
Domu Dziecka oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Sprawuje opiek¢ nad wychowankami stwarzajac im warunki harmonijnego
wszechstronnego rozwoju.



3. Dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie

4. Wspolpracuje z instytucjami oraz placoéwkami zwigzanymi z funkcjonowaniem
Domu Dziecka, w szczego6lnodci tymi, ktore mogag przyczyni¢ si¢ do powrotu
dziecka do rodziny lub umieszczenia w rodzinnej opiece zastgpcze;j.

5. Sprawuje nadzor nad realizacja zatozen programowych oraz realizacja planu pracy
Domu Dziecka.

6. Sprawuje nadzor nad realizacja przez pracownikow standardow opieki
1 wychowania.

7. Sklada wspolpracownikom oraz PCPR w Ketrzynie roczne sprawozdanie
z dziatalnosci Domu Dziecka.

8. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

9. Jest pracodawca zatrudnionych w Domu Dziecka pracownikow.

10. Dyrektor w realizacji swoich zadan wspolpracuje: z zespolem wychowawczym,
z zespolem pracownikoOw administracji i obstugi, oraz samorzadem
wychowankow.

11. Zglasza informacje o przebywajacych w Domu Dziecka dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawna do osrodkow adopcyjnych, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych.

12. Podczas nieobecnosci dyrektora, jego zadania realizuje osoba, ktorej powierza
swoje obowiazki.

§ 7

1. W Domu Dziecka dziala Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.
2. Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w ust.1 nalezy w szczegdlnosci:
a) ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;
b) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;
¢) modyfikowanie planu pomocy dziecku:;
d) monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacjg prawna
umozliwiajacg przysposobienie;
¢) ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;
f) ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej
pieczy zastgpczej;
g) informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na
podstawie przepisow o systemie oswiaty, dziatalno$ci leczniczej lub pomocy
spofeczne;.

4. W sktad Zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi:
a) dyrektor placowki lub osoba przez niego wyznaczona;
b) pracownik socjalny;
¢) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;
d) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
¢) lekarz i pielegniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka;



f) inne osoby. w szczegolnosci asystent rodziny prowadzacy pracg z rodzina dziecka
oraz przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

5. Do udzialu w posiedzeniu Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka moga
by¢ zapraszani przedstawiciele: sadu wlasciwego ze wzglgdu na miejsce polozenia
placowki, wilasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy
spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji oswiatowych oraz organizacji
spolecznych statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby
bliskie dziecku.

6. Posiedzenia Zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka zwolywane sa na
whniosek wychowawcy lub dyrektora Domu Dziecka:
a) niezwlocznie po przybyciu dziecka;
b) w przypadku zaistnienia problemow wychowawczych;
¢) w momencie podejmowania waznej decyzji dotyczacej wychowanka;
d) obligatoryjnie dla wszystkich wychowankéw nie rzadziej niz co pot roku,
a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesigce.

7. Zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka na podstawie analizy aktualnej
sytuacji dziecka, sytuacji rodzinnej i psychospotecznej - formutuje wnioski, a takze
zalecenia dotyczace dalszego postgpowania i przesyla je do sadu.

8. Na wniosek dyrektora Domu Dziecka lub na wniosek wychowawcy za zgoda dyrektora
Domu Dziecka, po zasiggnieciu opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz
powiatowego centrum pomocy rodzinie wlasciwego ze wzglgdu na miejsce zamieszkania
dziecka, starosta moze przenie§¢ dziecko do innej placowki opiekuniczo-wychowawczej
tego samego typu.

9. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w Domu Dziecka na podstawie orzeczenia
sadu starosta informuje wiasciwy sad.

10. Dom Dziecka, za zgoda starosty, moze przyja¢ dziecko z terenu innego powiatu, jesli
dysponuje wolnym miejscem w tej placowee.

§8

1. Dzieci przebywajace w Domu Dziecka moga tworzy¢ samorzad.
a) zasady wyboru i dzialania organow samorzadu okresla regulamin zatwierdzony
przez dyrektora oraz uchwalony przez wychowankow;,
b) opiekuna samorzadu wybieraja wychowankowie —sposrod wychowawcow
zatrudnionych w Domu Dziecka;



c) przedstawiciele samorzadu moga przedstawia¢ dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania Domu Dziecka;

d) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny Zz regulaminem organizacyjnym
Domu Dziecka.

§9
Zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikow jest dyrektor.
§10

Kazdy pracownik przed dopuszczeniem do pracy zapoznaje si¢ z regulaminami
obowigzujacymi w Domu Dziecka. O$wiadczenie podpisane przez pracownika
0 zapoznaniu si¢ z trescig regulaminow zataczane jest do akt osobowych.

§ 11

1. Obowiazki pracownikow szczegblowo okresla zakres czynnosci dorgczony
pracownikowi w ciagu 7 dni od dnia rozpoczecia pracy. Drugi egzemplarz zakresu
czynnosci znajduje si¢ w aktach pracownika.

2. Pracownicy Domu Dziecka zobowiazani sa do podnoszenia kwalifikacji, poglebiania
wiedzy i praktycznych umiejetnosci zawodowych, a w szczegdlnosci zapoznania sig
z aktami prawnymi dotyczacymi wykonywanego zawodu.

§ 12

1. W procesie wychowania i opieki uczestnicza wszyscy pracownicy Domu Dziecka.
2. Pracownicy zatrudnieni w Domu Dziecka winni wykazywa¢ nalezyta postawg i dawad
dobry przyktad dzieciom. W Domu Dziecka zatrudnienie obejmuje pracownikow:

a) pedagogicznych:

b) socjalnych;

¢) administracji i obshugi;

d) innych specjalistow wedtug potrzeb.
3. Pracownicy obslugi zatrudniani sa w wymiarze koniecznym do wykonywania
czynnosci obstugowych zwiazanych z funkcjonowaniem placowki, ktorych ze wzglgdu na
bezpieczenstwo lub obowiazek posiadania okreslonych prawem szczegolnych uprawnien
nie mozna powierzy¢ wychowawcom i dzieciom.
4. Wszyscy pracownicy, zobowiazani sa do zachowania tajemnicy w sprawach
dotyczacych dzieci znajdujacych si¢ w Domu Dziecka.



§13

—

. Wychowawca moralnie i stuzbowo odpowiada za powierzone jego opiece dzieci.

2. Nawiazuje kontakt emocjonalny z wychowankami. Wymagania wychowawcze idg
w parze ze zdobywaniem pelnego zaufania wychowankow.

3. Stosujac atrakcyjne sposoby aktywnosci organizuje prace indywidualna i grupowa
z dzieémi uwzgledniajac ich potrzeby.

4. Odpowiada za realizacj¢ zadan wynikajacych z indywidualnego planu pracy
z dzieémi powierzonymi jego bezposredniej opiece.

5. Uczestniczy w sprawach dzieci powierzonych jego bezposredniej opiece
w obradach Zespotu ds. okresowej oceny ich sytuacji.

6. Pozostaje w stalym kontakcie z rodzina dziecka, wspiera ja, wspomaga pracownika
socjalnego w dzialaniach na rzecz powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia
w rodzinnej formie opieki zastepcze;.

7. Prowadzi systematycznie dokumentacje: indywidualny plan pracy, karta pobytu,
karta udzialu w zajeciach specjalistycznych, arkusze badan i obserwacji
psychologicznych i pedagogicznych.

8. Wspolpracuje ze $rodowiskiem: organizacjami, instytucjami oraz osobami
mogacymi wspomoc proces wychowania i opieki.

9. Efektywnie dziata na rzecz przygotowania wychowanka do samodzielnego zycia
oraz procesu usamodzielniania.

10. Wspiera rozwéj wychowanka, minimalizuje stres, organizuje czas wolny, wpaja
dyscypling, likwiduje konflikty itp.

11.Respektuje prawa dziecka, postepuje zgodnie z etyka zawodowa.

12. Bierze udzial w doksztalcaniu si¢, doskonali swoj warsztat pracy.

13.0dpowiada za powierzony mu sprzgt i wyposazenie.

14.Dyzury przekazuje w formie pisemnej.

15.Wykonuje inne zadania zawarte w zakresie czynnosci oraz regulaminach
szczegolowych .

16.Jest cztonkiem Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka i rodziny.

17.Pracuje z wychowankami i ich rodzinami zgodnie z przyjetymi ustaleniami
Zespolu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.

18.Bierze udzial w tworzeniu i realizacji indywidualnego planu pracy z dzieckiem
i rodzina.

19. Utrzymuje $cisty kontakt z instytucjami wspierajacymi rodzing.

20.Inicjuje dziatania niezbedne do unormowania sytuacji rodzinnej dziecka.

21.Koordynuje pracg wolontariuszy.

22.Wykonuje inne zadania wynikajace z potrzeb Domu Dziecka oraz zakresu

czynnosci.



§ 14

1. Ustawowy czas pracy wychowawcy zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ wynosl
40 godzin na tydzien.
2. W ramach czasu pracy o, ktorym mowa w pkt. 1 wychowawca obowiazany jest
realizowac:
a) zajecia wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio z wychowankami
albo na ich rzecz
b) inne czynno$ci wynikajace z ustawowych zadan pomocy spolecznej, niniejszego
regulaminu i potrzeb Domu Dziecka, polecone przez dyrektora Domu Dziecka.
3. Na czas nieobecnosci wychowawcy dyrektor wyznacza jego zastgpce.

§15

Dziatalno$¢ Domu Dziecka moze by¢ uzupeliniana praca wolontariuszy.
1. Zadania wolontariuszy:
a) rozszerzaja zakres opieki nad dzieckiem;
b) wspieraja prace wychowawcow poprzez organizowanie kot zainteresowan
i rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci;
¢) kompensuja braki dydaktyczne;
d) wykonuja inne prace okreslone w umowie.
3. Zasady zawierania umow z wolontariuszami okreslaja odrebne przepisy.
4. Wolontariuszy oraz inne osoby wspierajace pracg Domu Dziecka obowigzuje
zachowanie tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych si¢ w placowce.

§ 16

Pracownicy administracji i obshugi realizuja swoje zadania wykonujac je zgodnie ze
swoimi zakresami obowiazkow oraz realizuja inne zadania wynikajace z potrzeb Domu
Dziecka zlecone przez dyrektora.

§17

1. Dom Dziecka jest placéwka opiekunczo-wychowawcza socjalizacyjna, zapewniajaca
calodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspokajajaca niezbedne potrzeby dzieciom
catkowicie lub czedciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktorych nie znaleziono
rodzinnej opieki zastepcze).

2. W Domu Dziecka do 31.12.2019 r. moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku
zycia.

3. Po uplywie okresu, o ktérym mowa w ust. 2 w Domu Dziecka moga przebywac dzieci
powyzej 10 roku zycia.



4.W uzasadnionych przypadkach wychowankami moga by¢ tez dzieci miodsze lub osoby
powyzej 18 lat, jezeli jest to niezbedne z powodu kontynuowania nauki, nie dluzej jednak
niz do 25 roku zycia.

5. W Domu Dziecka moze przebywa¢ wychowanka bedaca w ciazy.

a) w zaleznosci od sytuacji prawnej maloletniej wychowanki w ciazy, dyrektor Domu
Dziecka powiadamia o stanie ciazy maloletniej: rodzicow, opiekuna prawnego, sad
rodzinny, PCPR.

6. W Domu Dziecka moga przebywa¢ dzieci niepelnosprawne jesli nie ma uzasadnionych
przeciwwskazan.

§18

1. Przyjecie dziecka do Domu Dziecka nastgpuje na podstawie skierowania, po
wyczerpaniu wszystkich mozliwosci pomocy rodzinie naturalnej lub znalezienia rodziny
adopcyjnej czy tez zastgpczej.
2. Skierowanie do Domu Dziecka wydaje PCPR.
3. Do skierowania do placowki zalacza sie:
a) odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub polsierot — rowniez odpis aktu
zgonu zmarlego rodzica;
b) orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w placowce;
¢) dostgpna dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepien;
d) dokumenty szkolne, w szczegolnosci Swiadectwa szkolne;
e) informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.
4. W uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka w Domu Dziecka bez skierowania moze
nastapi¢ na wniosek:
a) dziecka;
b) jego rodzicow;
¢) opiekuna prawnego.
5. Do Domu Dziecka przyjmowane jest kazde dziecko w wieku ponizej 13 lat bez
skierowania i bez zgody rodzicow / opiekunow prawnych/ czy orzeczenia sadu:
a) na polecenie sgdziego:
b) doprowadzone przez Policje, szkofg lub osobg stwierdzajaca porzucenie dziecka,
zagrozenie jego zycia lub zdrowia;
¢) takze w przypadkach nagtych wymagajacych natychmiastowego zapewnienia
dziecku opieki.
6. Po przyjeciu dziecka do Domu Dziecka w okolicznosciach o ktorych mowa w pkt 415
dyrektor:
a) w ciagu 24 godzin powiadamia wlasciwy sad rodzinny i PCPR;
b) w ciagu 24 godzin wystepuje do organu prowadzacego o wydanie skierowania.
7. Rodzenstwo kierowane do placowek nie powinno by¢ rozdzielane.



§19

Do Domu Dziecka nie sa przyjmowane dzieci i mlodziez niedostosowane spolecznie,
ktore wykazuja przejawy duzej demoralizacji w rozumieniu przepisOw o postgpowaniu
w sprawach nieletnich.

§ 20

1. W razie samowolnego opuszczenia Domu Dziecka lub nie zgloszenia si¢ do niego
wychowanka w wyznaczonym terminie dyrektor Domu Dziecka:

a) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace;

b) powiadamia w ciagu 24 godzin:
- rodzicow,
- opiekuna prawnego dziecka,
- policje,
- sad rodzinny nadzorujacy wykonanie orzeczenia,
- PCPR.
2. W przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci dziecka w Domu Dziecka staly
Zespot ds. okresowej oceny sytuacji dziecka ocenia zasadnos¢ dalszego pobytu dziecka w
Domu Dziecka i kieruje sprawe do PCPR i sadu, ktory wydat orzeczenie o umieszczeniu
w placowce.

§ 21

1. Pobyt w Domu Dziecka ustaje w przypadku:

a) powrotu dziecka do rodzicow;

b) zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki;

¢) usamodzielnienia si¢ dziecka:

d) orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziccka w Domu Dziecka;

¢) wykreslenia z ewidencji pelnoletniego wychowanka w przypadku powtarzajacego
sie samowolnego opuszczania placowki lub razacego naruszania zasad wspolzycia
w Domu Dziecka.

§22

1. Wychowanek Domu Dziecka pozostaje w placowce na okres nie diuzszy niz do
osiggnigcia pelnoletnosci.

2. Osoba, ktora osiagnela pelnoletnos¢ moze pozostaé w Domu Dziecka za zgoda
dyrektora Domu Dziecka, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli:

1) uczy sie:

a) w szkole,

b) w zakladzie ksztalcenia nauczycieli,



¢) w uczelni,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego lub

2) legitymuje si¢ orzeczemiem O  znacznym lub umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci i uczy sig:

a) w szkole,

b) w zakladzie ksztalcenia nauczycieli,

¢) w uczelni,

d) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia,

e) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§ 23

1.Wychowanek z chwila podjecia decyzji o usamodzielnieniu sie sklada pisemny wniosek
do dyrektora, na pot roku przed terminem opuszczenia Domu Dziecka. Dyrektor
informuje PCPR co najmniej na trzy miesiace wezesniej o terminie opuszczenia Domu
Dziecka przez wychowanka. Dalszy proces usamodzielnienia wychowanka realizowany
jest przez PCPR wg aktualnych przepisow.

2. Po opuszczeniu placowki wychowanek ma prawo korzystania przez okres 3 lat z porad
specjalistow pracujacych w Domu Dziecka.

§24

1. Dom Dziecka realizuje podstawowe funkcje rodziny w zakresie opieki i wychowania
stwarzajac dzieciom sprzyjajace warunki prawidlowego i wszechstronnego rozwoju w
warunkach jak najbardziej zblizonych do domowych.

2. Dom Dziecka prowadzi zajecia socjalizujace, korekcyjne, kompensujace braki
wychowania w srodowisku rodzinnym i przygotowujace do zycia spolecznego.

3. Wychowankowie sa wspélgospodarzami Domu Dziecka.

§ 25

1. Dom Dziecka zapewnia calodobowa opieke 30 wychowankom.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna Domu Dziecka jest rodzinka.

3. Wychowankowie umieszczeni sa w trzech rodzinkach.

4. Rodzinki sa 10 osobowe, koedukacyjne i objete opicka wychowawcow pracujacych
w systemie ruchu ciaglego.

2. Podczas wykonywania swoich obowiazkow wychowawca ma pod opieka 10
wychowankow, z ktorymi realizuje zajgcia indywidualne 1 grupowe.

3. Kazdy wychowawca kieruje procesem wychowania nie wigcej niz 5 wychowankow,
za ktorych jest osobiscie odpowiedzialny.

4. Prace wychowawcow wspiera: pracownik socjalny, specjalisci, pracownicy zatrudnieni
w Domu Dziecka oraz wolontariusze.



5. Wystrdj i urzadzenie rodzinki zblizony jest do warunkow domowych.
6. Wychowankowie na miare swoich mozliwosci realizuja program przygotowania do
samodzielnosci poprzez:
a) prace samoobstugowe

b) udzial w przygotowaniu positkow;

¢) pehienie dyzurow porzadkowych;

d) zadania okreslone wspolnie z wychowawcami w indywidualnych i grupowych

planach pracy.

7. Zajecia z wychowankami realizowane sa na podstawie wewngtrznie ustalonego
rozktadu dnia i wynikaja z zatwierdzonych planéw pracy: Domu Dziecka,
indywidualnych i grupowych planéw pracy z dzieckiem i rodzina, oraz innych
zatwierdzonych przez dyrektora.

§ 26

1. Dom Dziecka zapewnia wychowankom opieke w porze nocne;.
2. Opieke nad dzie¢émi w nocy sprawuje co najmniej dwoch pracownikow.
3. Szczegblowy zakres czynnosci 0sob sprawujacych opieke w nocy opracowuje dyrektor.

ROZDZIAL V )
PRAWAIOBOWIAZKIWYCHOWANKOW

§27
Dom Dziecka kieruje si¢ zasada poszanowania prawa dziecka do zycia w rodzinie,
szczegdlnie wlasnej oraz poszanowania praw rodzicow.
1. Prawa dziecka do zycia w rodzinie realizowane sg poprzez:
a) poszanowanie laczacych wigzi emocjonalnych z najblizszymi;
b) prowadzenie dzialan na rzecz powrotu dziecka do rodziny w $rodowisku, w ktérym
ono zamieszkuje:
¢) umozliwianie dzieciom regularnych, osobistych i bezposrednich kontaktow
7 rodzicami oraz innymi osobami bliskimi, z wyjatkiem przypadkow, w ktorych
sad zakazal lub ograniczyl ich prawo do osobistych kontaktow z dzieckiem;
d) poszukiwanie rodzin adopcyjnych, zastgpczych i zaprzyjaznionych dla dzieci
przebywajacych w Domu Dziecka;
e) tworzenie przy Domu Dziecka form opieki nad dzieckiem nie wymagajacych
catkowitego odosobnienia od rodziny.
2. Poszanowanie praw rodzicow realizowane jest poprzez:
a) prawo rodzicow do stycznosci z dzieckiem;
b) obowiazek pracy Domu Dziecka z rodzina i uzgadniania z rodzicami lub osobami
bliskimi istotnych decyzji dotyczacych dziecka;
¢) poprzez prace socjalna;
d) wiaczanie rodzicow w proces wychowania i opieki.



§ 28

1. Wychowankom Domu Dziecka przystuguje prawo do:

a) ochrony przed ztym traktowaniem, wykorzystywaniem, i zaniedbaniem;

b) prawo do opieki i uzyskania pomocy w kazde] chwili, w tym zapewnienia
bezpieczenistwa w Domu Dziecka i poza nim;

¢) do ochrony przed manipulacja;

d) prawo do ochrony zdrowia;

e¢) prawo do ochrony przed przemoca oraz karami fizycznymi, a takze przed
dystrybucja $rodkow odurzajacych;

f) prawo do godnosci i podmiotowego traktowania;

g) do nazwiska, poznania swojego pochodzenia (W wieku 13 lat wychowanek musi
by¢ zapytany o zgod¢ w przypadku adopcji lub zmiany nazwiska);

h) do prywatnosci: posiadania wlasnych rzeczy, przedmiotow i miejsca na ich
przechowywanie, do tajemnicy korespondencji, a takze wlasnego ,.terytorium’;

i) prawo do kontaktéw z osobami bliskimi, kolegami, przyjacioimi, itp.za zgoda
i wiedza wychowawcy oraz zasadach ustalonych przez Dom Dziecka;

j) prawo do zamieszkania z rodzenstwem w jednym pokoju, rodzince lub Domu
Dziecka;

k) prawo do odpowiedniego standardu zycia i rozwoju, a takze otrzymania naleznych
$wiadczen i ustug opiekunczych;

1) przygotowanie do samodzielnego zycia w spoleczenstwie;

m) pomocy w realizacji celow zyciowych, udzielania rad, ukierunkowania rozwoju;

n) prawo do milosci i zrozumienia jako podstawy roZwoju;

0) do nauki i pomocy w nauce;

p) prawo do uczestnictwa w zyciu spotecznym na terenie Domu Dziecka i poza nim;

q) do wypoczynku i czasu wolnego uwzgledniajacego zainteresowania;

r) do informacji na jego temat w tym o przyczynach umieszczenia w placowce;

s) jawnej i umotywowanej oceny posigpowania i mozliwosci odwolywania sig
od podejmowanych wzgledem niego decyzji;

t) swobody mysli przekonan i wyznania;

u) przynaleznosci do organizacji.

§ 29

1. Rodzice, krewni, opiekunowie ustanowieni przez sad opiekufczy, kuratorzy
nadzorujacy sposob wykonywania wladzy rodzicielskiej, rodziny zaprzyjaznione,
koledzy i inne osoby moga odwiedza¢ wychowankow na ogdlnie przyjetych
zasadach w Domu Dziecka.

2. Odwiedzanie wychowankéw przez rodzicow, ktorych sad opiekunczy pozbawil
wladzy rodzicielskiej, moze odbywaé si¢ wylacznie za zgoda i wg zasad
okreslonych przez wilasciwy sad opiekuniczy.



W niedziele i inne dni wolne od nauki oraz w okresie ferii zimowych, wakacji itp.
wychowankowie moga by¢ zwalniani (urlopowani) do rodzin naturalnych,
zaprzyjaznionych, krewnych, 0sob bliskich dziecku w porozumieniu z wlasciwym
sadem rodzinnym.

Zwalnianie (urlopowanie) wychowankéw, o ktorych mowa w ust. 3, odbywa si¢ za
zgoda wychowawcy i dyrektora. Potwierdzeniem zwolnienia (urlopowania), jest
o$wiadczenie podpisane przez opiekuna.

W przypadku zwolnienia (urlopowania) wychowanka do rodzin naturalnych,
zaprzyjaznionych,  krewnych, o0séb  bliskich  placowka nie  ponosi
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo i zycie dziecka.

Wychowankowie pelnoletni po uzyskaniu zgody przez wychowawce, moga
samodzielnie opuszczaé placowke. pod warunkiem pozostawienia oswiadczenia
z podaniem dokladnego adresu pobytu i kontaktu oraz okresleniem czasu
nieobecnosci w Domu Dziecka.

Zwalnianie oraz odwiedziny wychowankéw bedacych pod opieka wychowawcow
odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi z zespolem wychowawczym oraz
samorzadem Domu Dziecka.

§ 30

1. Wychowanek ma obowiazek :

a)

b)
c)

d)

brania udzialu w pracach, dyzurach wynikajacych z potrzeby grupy i catlego Domu
Dziecka;

szacunku do 0s6b dorostych pracujacych w Domu Dziecka i poza nim;

brania udzialu w zajeciach indywidualnych i grupowych organizowanych przez
Dom Dziecka;

systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne 1 powrotu zaraz
po ich zakonczeniu:

bycia opiekuriczym wobec kolegow szczegdlnic mlodszych:

sumiennego wykonywania prosb pracownikow Domu Dziecka;

troski o wspdlne mienie i wyposazenie osobiste;

przestrzegania ustalonego porzadku dnia;

kulturalnego odnoszenia si¢ do rowiesnikow i 0sob dorostych;

by¢ uczynnym i chetnie pomagac innym w Domu Dziecka i poza nim;

dbaé o swoj wyglad , tad i porzadek;

calkowicie unika¢ palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania Srodkow
odurzajacych:

m) informowania wychowawcy o wyjsciu poza Dom Dziecka i nie opuszczania go bez

n)
0)
p)
Q)

zgody wychowawcy :

kulturalnego spozywania positkow;

wspoldzialania z wychowawcami w celu programowania czasu wolnego;
poszanowania swojej i cudzej wiasnosci;

troski o bezpieczenstwo swoje i innych;



r) informowania o grozacym niebezpieczenstwie;

s) aktywnie uczestniczy¢ w przygotowaniu si¢ do samodzielnosci;

t) przestrzegania postanowien zawartych w Regulaminie oraz innych zasad
panujacych w Domu Dziecka.

§ 31

. Osoba uprawniona do oceny postgpowania wychowanka jest wychowawca
bezposrednio odpowiedzialny za dziecko.
2. Decyzje o nagradzaniu lub wycigganiu konsekwencji w sytuacji naruszania
obowiazujacych zasad postgpowania wychowawca moze konsultowac z:

a) samorzadem;

b) Zespotem ds. okresowej oceny sytuacji wychowanka;

¢) dyrektorem;

d) innym pracownikiem Domu Dziecka:

¢) osoba poszkodowana lub typujaca do nagrody.
3. Oceniajac funkcjonowanie dziecka w Domu Dziecka wychowawca kieruje si¢ zasada
obiektywizmu, dobrem dziecka oraz poszanowaniem jego godnosci osobistej.
Ocena ta nastepuje po wystuchaniu dziecka, wnikliwej analizie i
uzasadnieniu zachowania / pozytywnego badz negatywnego /.
4. Dominujaca metoda dziatania wychowawczego jest nagradzanie pozytywnych postaw
i zachowan, a takze ,,mocnych stron”” wychowanka.
5. Celem stosowania nagréd jest wzmacnianie poczucia wartosci wychowankow.
6. Nagradzane sa zachowania pozytywne na terenic Domu Dziecka, szkoly oraz
srodowiska
7. Nagroda moze byc¢:

a) pochwala;

b) nagroda rzeczowa;

¢) zwigkszenie kieszonkowego w uzgodnieniu z samorzadem;

d) udziat w atrakcyjnych formach spedzania czasu wolnego.

8. Konsekwencja negatywnych zachowan na terenie Domu Dziecka, szkoly i srodowiska
moze by¢:
a) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy lub pracownika Domu Dziecka;
b) wpis do zeszytu informacji grupy mieszkaniowej:
¢) przedstawienie problemu na forum samorzadu;
d) ograniczenie kieszonkowego wg zasad zawartych w Regulaminie Kieszonkowego;
¢) pozbawienie przyjemnosci i przywilejow:;
f) ograniczenie udziatu w atrakcyjnych formach spedzania czasu wolnego;
g) przekazanie informacji pisemnej o zachowaniu do rodziny lub bliskich;
h) informacja do Sadu.
9. W konsekwencji negatywnego zachowania mozna zobowiaza¢ wychowanka do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody;



b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz spotecznosci Domu Dziecka
lub spotecznosci lokalnej:

¢) przeproszenia pokrzywdzonego;

d) uczestniczenia w zajeciach terapeutycznych;

e) powstrzymania si¢ od przebywania w Srodowiskach lub miejscach wywierajacych
negatywny wplyw na wychowanka.

10. W przypadku:

a) rozprowadzania narkotykow lub srodkow odurzajacych;

b) powtarzajacego si¢ palenia tytoniu i picia alkoholu;

¢) powtarzajacych si¢ ucieczek z Domu Dziecka;

d) demoralizacji:

¢) stosowania przemocy:

f) aktow wandalizmu;

g) nieuczeszczania na zajecia szkolne:

h) naruszania godnosci osobistej wspotmieszkancow oraz 0sob dorostych;

i) lekcewazenia obowiazkéw i zasad zawartych w regulaminie Domu Dziecka -
wychowawca informuje o w/w faktach Zespot ds. okresowej oceny sytuacji
dziecka. W sytuacji gdy lamanie normy zachowania dotyczy wychowanka
pelnoletniego. dyrektor w porozumieniu z PCPR skresla go z listy wychowankow
Domu Dziecka i moze odmowié¢ ponownego przyjecia.

§ 32

Kazdy wychowanek ma prawo do wiedzy o przystugujacych prawach oraz Srodkach
i procedurach jakie przystuguja wychowankowi w przypadku naruszania ich praw.

§33

Wychowanek ma prawo do odwotania si¢ od decyzji jego dotyczace] do:
a) Dyrektora Domu Dziecka:
b) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ketrzynie;
¢) Zarzadu Powiatu;
d) Organu sprawujacego nadzor;
¢) Sadu:
f) Rzecznika Praw Dziecka.



ROZDZIAL VI )
DOKUMENTACJA PLACOWKI

§ 34

1. Dom Dziecka prowadzi dokumentacje dotyczaca wychowankéw i dzialalnosci
wychowawczej:
a) akta osobiste wychowankow zawierajace: skierowanie przyjecia do placowki,
postanowienie sadu, wyciag aktu urodzenia, odpisy aktu zgonu rodzicow / jezeli
nie zyja/, dokumenty meldunkowe, korespondencja w sprawach wychowanka,
dokumenty szkolne, orzeczenie i opinie kwalifikacyjne, wnioski i wskazania
dotyczace opieki, wywiady srodowiskowe, program indywidualnej terapii, osobista
dokumentacja zdrowotna / wyniki badan, karty informacyjne z pobytu w zakladzie
opiecki  zdrowotnej/. okresowe i biezace oraz $rédroczne i roczne opinie
wychowawcow o wychowanku oraz inna dokumentacj¢ dotyczaca wychowanka;
b) ksiega ewidencji wychowankow:
¢) ksigzka meldunkowa;
d) rejestr wychowankow usamodzielnionych;
e) roczny plan pracy Domu Dziecka.
f) protokoly spotkan z zespolem wychowawczym i pracownikami Domu Dziecka;
g) zeszyt raportow nocnych;
h) dokumentacja dotyczaca rodzin wychowankow — praca socjalna;
i) protokotly Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka;
j) regulaminy szczegotowe;
k) dokumentacj¢ nadzoru pedagogicznego;
1) ksiggi inwentarzowe Domu Dziecka.
2. Dokumentacja rodzinki:

a) dziennik przebiegu pracy grupowej;

b) zeszyt ucieczek i wyjs¢ wychowankow.
3. Dokumentacja wychowawcy:

a) indywidualny plan pracy z dzieckiem i rodzina opracowany przy udziale
pracownika socjalnego, specjalistow oraz osob bliskich dziecku na podstawie
informacji dotyczacych zycia dziecka zawartych w dokumentach, analizy procesu
zmian rozwoju psychicznego i fizycznego w trakcie pobytu dziecka w Domu
Dziecka oraz efektow pracy socjalnej prowadzonej z jego rodzicami. Indywidualny
plan pracy uwzglednia migdzy innymi:

- diagnoze /dane osobowe, informacj¢ o rodzinie, informacje socjalne
i wychowawcze itp./;

- informacje o stanie zdrowia dziecka;

- potrzeby dziecka w zakresie rozwoju emocjonalnego, spotecznego, zdrowotnego,
intelektualnego;

- mozliwosci psychofizyczne dziecka;

- plan indywidualnej opieki nad dzieckiem;



- pracg z rodzing;
- wspolprace z instytucjami i organizacjami srodowiskowymi;
- przebieg przygotowania dziecka do usamodzielnienia;
- inne formy pracy wynikajace z pracy z dzieckiem i jego rodzina.
Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniaj acej si¢ sytuacji
dziecka.
b) karty pobytu wychowankow;
¢) karty wyposazenia wychowankéw w Domu Dziecka;
d) karta wyposazenia wychowanka w artykuty szkolne.

Zarzqd Powiatu w Ketrzynie:

L. Tadeusz Mordasiewicz Starosta
2. Zbigniew Nowak Wicestarosta
3. Michat Kochanowski Czlonek
4 Magdalena Cichori Cztonek

5 Jerzy Skorko Cztonek



