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OGEASZA

NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W STAROSTWIE POWIATOWYM W KETRZYNIE
UL. PLAC GRUNWALDZKI 1

Naczelnika Wydziatu Geodezji, Katastru
i Gospodarki Nieruchomosciami

(hazwa stanowiska urzedniczego )

I. Wymagania niezbedne :

1) Wyksztalcenie —Posiada :

a) dyplom ukonczenia studiow wyzszych na kierunku
geodezyjnym,

b) uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych
Junkeji w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach:
geodezyjne pomiary Sytuacyjno-wysokosciowe.
realizacyjne i inwentaryzacyjne,

¢) rozgraniczenia i podzialy nieruchomosci( gruntow) oraz
sporzqdzanie dokumentacji do celéw prawnych.

2) Doswiadczenie zawodowe —3 lar stazu pracy w tym 2 lata stazu w urzedach

administracji rzadowej lub w organach jednostek
samorzadu terytorialnego.

3) Umiejetnosci zawodowe — Znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,
znajomos¢ ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
0 samorzqdzie powiatowym oraz prawo geodezyjne i
kartograficzne.
orientacja w zagadnieniach dotyczqcych struktury
organizacyjnej Starostwa Powiatowego oraz zadan
wykonywanych w Wydziale Geodezji.
4)Predyspozycje osobowosciowe- Zdolnosci interpersonalne ,dobra organizacja pracy,
latwos¢ nawigzywania kontaktow, umiejetnosc
kierowania zespolami pracowniczymi, samod=ielnosé.
dyspozycyjnosé.
i 5) Posiadanie obywatelstwa polskiego, ukoniczenie 18 roku zycia, posiadanie pelnej
i zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z pelni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia, niekaralnos$¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego popelnione umysinie lub umysine przestepstwa skarbowe.
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1L Wymagania dodatkowe - Wysoka kultura osobista gotowosc do podjecia szkolen.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. W zakresie geodezji i kartografii — prowadzenie panstwowego zasobu

geodezyjnego i kartograficznego przez Powiatowy Osrodek Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficzne;j.
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Prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow.

Prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow.

Prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu.

Dysponowanie srodkami powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym

1 Kartograficznym w zakresie.

6. Uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

7. Zaktadanie osnow szczegolowych.

8. Zakladanie i aktualizacja mapy zasadniczej.

9. Ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

10. Prowadzenie krajowego systemu informacji o terenie, w tym prowadzenie baz

danych.

11. Gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa i powiatowym zasobem
nieruchomosci.

. Prowadzenie spraw w zakresie wywlaszczania nieruchomosci 1 odszkodowan.

13. Prowadzenie zagadnien w zakresie scalenia i wymiany gruntow.
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1V. Zadania okresowe :
1. Uczestniczenie w komisjach przetargowych.
2. Udzial w posiedzeniach Zarzadu Powiatu oraz Sesjach Rady Powiatu.

V. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie,

d) dokumenty o posiadanych uprawnieniach, kwalifikacjach i umiejetnosciach,

e) potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie $wiadectw pracy,

f) kwestionariusz osobowy,

g) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia.

h) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Ketrzynie Plac Grunwaldzki 1, 11-400 Ketrzyn lub poczta na adres
Starostwa Powiatowego w Ketrzynie z dopiskiem na kopercie ,,Dotyczy naboru na
stanowisko urzednicze- Naczelnika Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami 7. Mozna tez ofert¢ przekaza¢ poczta elektroniczng na adres;
starostwo(@starostwo ketrzyn.pl w  przypadku posiadania uprawnien do podpisu
elektronicznego.

Termin skladania ofert uplywa z dniem 10 stycznia 2012r. do godz.15 *. Dokumenty
aplikacyjne, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Ketrzynie: kerrzyn-sp.bip-wm.pl
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa. Wymagane dokumenty aplikacyjne
(CV z uwzglgdnieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej) i list motywacyjny
powinny by¢ opatrzone klauzulg ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2002r. Nr 101, poz.926z pé6zn.zm) oraz ustawa z dnia 22.03.1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.z 2008 r. Nr 223 | poz. 1458.).

Ketrzyn, dnia 30.12.2011r.
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