Uchwata Nr LXX/618/2024
Rady Powiatu w Ketrzynie
z dnia 21 marca 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatania Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych
Powiatu Ketrzynskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z p6in. zm.), Rada Powiatu
w Ketrzynie uchwala sig, co nastepuje:

§1.
Uznaje sie skargi X na dziatania Dyrektora Centrum Ustug Wspolnych

Powiatu Ketrzyriskiego: wniesiong w dniu 19 lutego 2024 r. do Rady Powiatu oraz przekazang
przez Wojewode Warmirisko-Mazurskiego w dniu 28 lutego 2024 r., za bezzasadne
z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do uchwaty.

§2.
Zobowiazuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu w Ketrzynie do zawiadomienia skarzacego
o tresci przedmiotowej uchwaty.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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* Wylaczenie jawnosci informacji publicznej: Jawnos¢ uchwaly wylgczona w czeéci (dane osobuwe):.
Podstawa prawna wylaczenia: art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. 0 dostepie do informacji
Osoba dokonujaca wylaczenia: Inspektor, Magdalena Filipiak. Podmiot, w ktérego interesie dokonano wyt

publicznej (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1429)
aczenia jawnaesci: osoba fizyczna.



Zatacznik

do Uchwaty Nr LXX/618/2024
Rady Powiatu w Ketrzynie

z dnia 21 marca 2024 r.

UZASADNIENIE

W dniu 19 lutego 2024 r. i 28 lutego 2024 r. (przekazana przez Wojewodg
Warminsko-Mazurskiego) do Starostwa Powiatowego w Ketrzynie wplynety skargi -
7“na dziatania Dyrektora Centrum Ustug Wspodlnych Powiatu

Ketrzyriskiego, zwane dalej ,skargg”. Skarzacy zarzucit bezpodstawne odrzucenie jego
kandydatury na stanowisko konserwatora budynkéw i stanu technicznego pomieszczen.

Zgodnie z trescig art. 227 k.p.a. przedmiotem skargi moze by¢ zaniedbanie lub
nienalezyte wykonywanie zadan przez wiasciwe organy albo przez ich pracownikow,
naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzacych, a takze przewlekfe lub biurokratyczne
zatatwianie spraw. Stosownie do postanowien art. 229 Kodeksu postgpowania
administracyjnego, jezeli przepisy szczegolne nie okreslajg innych organéw wiasciwych do
rozpatrywania skarg, organem wiasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub
dziatalnosci zarzadu powiatu oraz starosty, a takze kierownikow powiatowych stuib,
inspekgji, strazy i innych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw okreslonych w pkt 2
ww. przepisu jest rada powiatu. Zatem zgodnie z wtasciwoscia do rozpatrywania skarg
okreslong w art. 229 kpa przedmiotowa skarga podlega rozpatrzeniu przez Rade Powiatu
w Ketrzynie.

Majac na wzgledzie powyzsze Rada Powiatu w Ketrzynie przystgpita do rozpoznania
przedmiotowej skargi i zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami zostat nadany
bieg sprawie, poprzez przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego polegajacego na
doktadnym zbadaniu zarzutéw przedstawionych w skardze, a nastepnie sporzadzenie
uzasadnienia uwzgledniajacego stanowisko Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji, co do jej
zasadnosci.

W dniu 5 marca 2024 r. zwrdcono sie do Dyrektora Centrum Ustug Wspolnych
Powiatu Ketrzyriskiego o udzielenie wyjasnien w zakresie zarzutéw zawartych
w przedmiotowe] skardze. Pismem z dnia 7 marca 2024 r. Dyrektor przestata wyjasnienia
zwigzane z wniesiong skarga.

W dniu 11 marca 2024 r. odbyto sie posiedzenie Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Powiatu w Ketrzynie w przedmiocie ztozonej skargi, w ktorym uczestniczyt Skarzacy.

W pierwszej kolejnosci nalezy wskazac, ze Skarzacy zarzuca bezpodstawne odrzucenie
jego kandydatury na stanowisko konserwatora, wskazujac przy tym, ze Dyrektor CUW PK
stwierdza, iz skarzacy nie posiada kwalifikacji na to stanowisko. Kolejnym zarzutem
1< jest to, ze ,Dyrektor CUW PK swoj urzad traktuje jako prywatny folwark

i naduzywa wiadzy”, co potwierdzenie ma mieé¢ w odrzuceniu jego kandydatury.



Ze ztozonych zaréwno pisemnie jak i ustnie wyjasnieri przez Dyrektor Centrum Ustug
Wspdlnych Powiatu Ketrzyriskiego wynika, ze zatrudnienie na stanowisko obstugi -
konserwatora po raz kolejny odbyto sie¢ w oparciu o0 umowg o zorganizowanie zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych z Powiatowym Urzedem Pracy w Ketrzynie. Dyrektor
wyjasnita, ze dokonujac wyboru kandydata do pracy, kieruje sig przede wszystkim specyfikg
potrzeb jednostek obstugiwanych przez CUW PK. Procedure rekrutacji kandydata do
zatrudnienia na w/w stanowisko, sposréd oséb skierowanych przez PUP rozpoczyna od
przeprowadzenia z kazdym z kandydatéw rozmowy dotyczacej motywacji do pracy,
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia oraz wyksztatcenia. Podczas tych indywidualnie
przeprowadzanych rozméw, ocenia réwniez komunikatywnos¢ kandydata w aspekcie
réwniez pracy w szkotach i domach dziecka prowadzonych przez powiat ketrzynski,
tj. w kontakcie z dzieémi i mtodziezg. Nastepnie Dyrektor umawia sie z kazdg z tych osob na
kolejne spotkanie. Po wystuchaniu wszystkich skierowanych kandydatéw, podejmuje decyzje
dotyczacy obsady stanowiska. Swojg decyzje komunikuje i uzasadnia podczas kolejnej
indywidualnej rozmowy z kandydatami.

Dyrektor podkreslita, ze podczas zadnej z rozmoéw ze Skarzacym nie podnosita tematu
jego kwalifikacji. Dyrektor wyjasnita takze, ze zarzadzanie jednostka finansowang ze srodkow
publicznych wigze sie z odpowiedzialnosécia, ktéra nakazuje podejmowanie obiektywnie
optymalnych decyzji, w tym kadrowych.

X podkresla w swojej skardze, ze praca o ktoérg sie staraf jest
pracg okresowa z tytutu prac publicznych, ktéra ma na celu zmniejszenie bezrobocia
w powiecie. Dyrektor CUW PK wskazuje natomiast, ze wybiera kandydata do pracy wilasnie
sposréd 0sob bezrobotnych skierowanych przez Urzad Pracy i dokonuje zatrudnienia zgodnie
z zatozeniami programu realizowanego przez ten urzad w relacji z pracodawcami.

Nalezy takie wskazaé, ze przepisy prawa nie obliguja Dyrektora do zatrudnienia
pracownika wskazanego w skierowaniu przez Powiatowy Urzad Pracy. Dyrektor zatrudnia
pracownikow zapewniajacych prawidtowe wykonywanie obowiazkéw na danym stanowisku
oraz gwarantujgcych witasciwe relacje miedzyludzkie, tym bardziej, ze wiele prac
wykonywanych jest w obecnosci dzieci i mtodziezy.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Powiatu w Ketrzynie w oparciu
o analize skargi oraz wyjasnien ztozonych przez Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu
Ketrzynskiego na posiedzeniu w dniu 11 marca 2024 r. uznata dziatania Dyrektor CUW PK za
prawidtowe i uzasadnione.

Z uwagi zatem na brak potwierdzenia stusznosci zarzutéw podniesionych
w skardze, Rada Powiatu w Ketrzynie uznaje skarge za bezzasadna.
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