Zarzadzenie Nr 38 /2020
Starosty Ketrzynskiego
z dnia 12 maja 2020 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Starostwa Powiatowego w Ketrzynie

Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1352 z pézn. zm.) oraz Rozporzqdzeni Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalenia przecigtnej liczby zatrudnionych
w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009 r., Nr 43, poz.
349) zarzqdzam, co nastepuje:

§1.
Wprowadza si¢ Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Ketrzynie stanowiacy Zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.
Uchyla si¢ Zarzadzenie Nr 28/2016 Starosty Ketrzyriskiego z dnia 3 marca 2016 r. o ustaleniu
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych Starostwa Powiatowego
w Ketrzynie, zmienione Zarzadzeniem Nr 12/2018 Starosty Ketrzynskiego z dnia 13 lutego
2018 r. 0 zmianie zasad gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
(ZFSS).

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STA

Miehal Kochartowski

Uzgodniono pod wzgledem

formal

prawnym

Ewelina Liikaszewicz
radca Pprpwny



Starostwo Powiatowe w Ketrzynie

REGULAMIN

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

STAROSTWA POWIATOWEGO W KETRZYNIE

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 38 / 2020
Starosty Ketrzynskiego z dnia 12 maja 2020 r.



W oparciu o art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1352 z pozn. zm.), Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
7 dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r., Nr 43, poz. 349) ustala sig
w uzgodnieniu z przedstawicielem zalogi szczegdlowe zasady gospodarowania Zaktadowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych (ZFSS).

I. PRZEPISY OGOLNE

§1
Regulamin Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie, zwany
dalej ,Regulaminem”, okresla zasady tworzenia i przeznaczania $rodkow  Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej ,,Funduszem™ na poszczegdlne celei rodzaje dziatalnosci socjalnej
oraz zasady i warunki korzystania ze éwiadezen finansowanych z Funduszu.

§2
$rodkami Funduszu administruje Starosta zgodnie z trescig niniejszego Regulaminu uzgodnionego
z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesow.

. §3
$rodki Funduszu sa gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

§4
Podstawe gospodarowania $rodkami Funduszu stanowi roczny preliminarz finansowy, zatwierdzony przez
Staroste, uzgodniony z przedstawicielem zatogi.

§5
Decyzje w sprawie przyznania $wiadczenia z Funduszu podejmuje Starosta po zapoznaniu si¢ z opinia
Komisji, biorac pod uwage sytuacje zyciowa, rodzinna i materialng osoby uprawnionej do korzystania
2 Funduszu oraz wysokoé¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na poszczegdlne rodzaje dziafalnosci
socjalnej w preliminarzu finansowym Funduszu, o ktérym mowa w § 4.

§6
$rodki Funduszu, ktére nie zostaly wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

§7
Starostwo Powiatowe moze prowadzi¢ wspolng dziatalnos¢ socjalng z innymi pracodawcami na warunkach
okreslonych w umowach.

II. ZASADY TWORZENIA ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

§8

|. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFS$S) tworzy sig z corocznego odpisu podstawowego,
naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby zatrudnionych.

2. Podstawe naliczania odpisu stanowi przecigtna planowana w danym roku kalendarzowym liczba
zatrudnionych, skorygowana w korcu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych, obejmujaca
pracownikéw zatrudnionych w petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy (po przeliczeniu na peiny
wymiar czasu pracy).

3. Wysokos¢ odpisu podstawowego na jednego zatrudnionego wynosi 37,5% przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w 11 pétroczu roku poprzedniego, jezeli
przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza.



4. Wysokos$é odpisu podstawowego moze byé¢ zwigkszona o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 ustawy, na kazda zatrudniong osobe, w stosunku do ktorej
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.

5. Fundusz moze by¢ zwigkszony o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktorym mowa w
art. 5 ust. 5 ustawy, na kazdego emeryta i rencist¢ uprawnionego do opieki socjalnej.

6. Srodki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwigksza sig o:

a) wplywy z oplat pobieranych od 0s6b korzystajacych z dzialalnosci socjalnej,
b) darowizny oraz zapisy 0sob fizycznych i prawnych,

¢) odsetki od srodkéw Funduszu zgromadzonych na rachunku bankowym,

d) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

e) inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.

I11. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

§9

1. Ze $wiadczen Funduszu moga korzystac:

a) pracownicy zatrudnieni na podstawie: umowy o pracg (niezaleznie od rodzaju umowy oraz od

wymiaru czasu pracy), wyboru i powolania.
b) emeryci i rencisci - byli pracownicy Starostwa Powiatowego, dla ktorych Starostwo bylo ostatnim
zakladem pracy przed uzyskaniem statusu emeryta lub rencisty.

¢) czlonkowie rodzin 0sob wymienionych w pkt. a-b,

d) czlonkowie rodzin po zmartych pracownikach pobierajacy z tego tytutu rentg rodzinna.
2. Cztonkami rodzin o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢) i d) sa:

a) wspotmalzonek prowadzacy z pracownikiem/emerytem/rencista wspolne gospodarstwo domowe,

b) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej,

dzieci wspolmatzonka do lat 18, a jesli si¢ ksztalca, do czasu ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do

ukoficzenia 25 lat (uczace si¢ zardwno w systemie stacjonarnym i zaocznym), o ile pozostaja we

wspolnym gospodarstwie domowym.
3.Warunkiem przyznania $wiadczenia z Funduszu dla cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 2 lit b)

w wieku od 18 do 25 roku zycia jest zlozenie aktualnej legitymacji studenckiej / szkolnej lub

zaéwiadczenia potwierdzajacego fakt kontynuowania nauki.
4.Uprawnienia do korzystania z Funduszu tracq dzieci wymienione w ust. 2 w przypadku zawarcia

zwiazku malzenskiego lub uzyskujace dochod roczny ponad kwotg wolng od podatku.
5. Nieskorzystanie ze $wiadczen Funduszu nie uprawnia do zadnego ekwiwalentu.

IV. PRZEZNACZENIE ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN

SOCJALNYCH
§10
1. Srodki Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przeznacza sig¢ w szczegdlInosci na:
a) doplaty do krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i miodziezy do lat 18 (wg roku

kalendarzowego) zorganizowanego w formie wczasow, kolonii, zimowisk, obozow, w tym rowniez
potaczonego z nauka, kolonii zdrowotnych, przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ w tym zakresie,

b) doptaty do wypoczynku urlopowego krajowego i zagranicznego organizowanego przez pracownika
we wlasnym zakresie - ,,wezasy pod grusza™,

¢) doplaty do wypoczynku, organizowanego przez pracodawce lub na jego zlecenie przez podmioty
prowadzace dzialalnos¢ w tym zakresie, w formie turystyki grupowej krajowej i zagranicznej w
szczegdlnosci wycieczek, rajdéw, piknikow,

d) dzialalno$¢ kulturalno-o$wiatowa w szczegolnosci na doplaty do biletow wstepu na imprezy
artystyczne, kulturalne i rozrywkowe oraz dofinansowanie kosztow transportu zwigzane z dojazdem
na ww. imprezy,



e)

g

h)

udzielanie pomocy materialnej w okresie zimowym, W szczegolnoscei paczki zywnosciowe dla dzieci
do 18 roku zycia (wedlug roku kalendarzowego), talony, bony, $wiadczenia pieni¢zne dla
pracownikow i emerytow.

dzialalno$¢ sportowo-rekreacyjna w szczegblnosci na doplaty do biletow (karnetéw) wstgpu na
basen, sitownie,

udzielanie pomocy finansowej w formie bezzwrotnej zapomogi dla 0sob dotknigtych zdarzeniem
losowym (np. klgska zywiotowa) lub dlugotrwala choroba, znajdujacych si¢ w szczegOlnie trudnej
sytuacji materialnej,

udzielanie pomocy na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych.

ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

§11
Przyznawanie ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysokos¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.
Dopuszcza si¢ rowniez wydatkowanie srodkow Funduszu na cele mieszczace si¢ w granicach
dzialalnosci socjalnej na zasadzie powszechnej dostepnosci na rownych zasadach. Dotyczy to
w szczegolnosei réznych form wypoczynku zorganizowanego przez pracodawce, dzialalnosci
kulturalno - o$wiatowej oraz sportowo - rekreacyjnej.
Podstawa do przyznania $wiadczef z Funduszu w danym roku jest o$wiadczenie o dochodach
zlozone do Komisji, w ktérym nalezy uja¢ taczna wysokos¢ dochoddw uzyskanych w roku ubiegtym
przez wszystkie osoby uprawnione do korzystania z Funduszu prowadzace wspblne gospodarstwo
domowe.
Dla osob prowadzacych wspélne gospodarstwa domowe wzér o$wiadczenia o dochodach stanowi
zalgeznik nr 1. Dla osob prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe wzor o$wiadczenia
o dochodach stanowi zalacznik nr 2.
Pracownicy Starostwa Powiatowego sa zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia o dochodach
w terminie do 30 marca danego roku.
Pracownicy zatrudnieni w ciggu roku, niemogacy dochowaé terminu, o ktérym mowa w pkt 6, jak
rowniez osoby uprawnione do korzystania z Funduszu, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 lit. b) i d) sa
zobowiazane do zlozenia o$wiadczenia o dochodach przed uzyskaniem w danym roku pierwszego
$wiadczenia z Funduszu.
Pracownicy zatrudnieni w ciagu roku, ktérzy w roku ubiegtym nie uzyskali zadnych dochodow,
skladaja oswiadczenie o dochodach uzyskanych w Starostwie Powiatowym do dnia zlozenia
o$wiadczenia.
Oéwiadczenie o dochodach zlozone w danym roku stanowi podstawg do przyznania $wiadczenia
z Funduszu do dnia zlozenia o$wiadczenia w roku nastgpnym.
Brak przedlozenia o§wiadczenia o dochodach oznacza catkowita rezygnacje z ubiegania si¢
o $wiadczenia z Funduszu w danym roku.

. W sytuacji istotnej zmiany dochodéw os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu w chwili

skladania wniosku w stosunku do dochodéw, o ktérych mowa w ust. 2, Komisja uwzglednia taka
zmiang przy rozpatrywaniu wniosku, na podstawie przedstawionych dokumentéw potwierdzajacych
zmiang sytuacji materialnej tych osob.

. Oéwiadczenie jest dokumentem w $wietle art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego i prawdziwos¢

danych w nim zawartych, potwierdzona wlasnorgcznym podpisem osoby skiadajacej oswiadczenie,
moze by¢ weryfikowana przez Starostg i Zakladowa Komisje Swiadczen Socjalnych w trybie art.
253 Kodeksu postepowania cywilnego. Oznacza to prawo do 7zadania przez Starost¢ lub Komisje
przediozenia przez osobg uprawniong do korzystania z Funduszu kopii rocznych zeznan PIT oraz
innych dokumentow stanowiacych podstawe zlozenia o$wiadczenia.

. Osoba, ktéra uzyskala $wiadczenie z Funduszu na podstawie o$wiadczenia o dochodach, ktore jest

niezgodne ze stanem faktycznym, zobowigzana jest zwroci¢ pobrane $wiadczenie w terminie
wskazanym przez pracodawce oraz traci prawo do korzystania z Funduszu przez okres | roku od



momentu ustalenia przez Pracodawce okolicznosci bedacych podstawa utraty prawa do korzystania

z Funduszu.
§12

Doptata do krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i mlodziezy, o ktérej mowa w § 10 ust. | lit.
a) nastepuje po zlozeniu wniosku, ktorego wz6r stanowi zatacznik nr 3, oraz przediozeniu dokumentu
potwierdzajacego wysokos¢ kosztow - faktury VAT lub rachunku - wystawionego przez organizatora
wypoczynku prowadzacego dzialalno$é w tym zakresie.

Doplata z Funduszu, o ktérej mowa w ust. 1, zostaje przekazana bezposrednio na rachunek bankowy
organizatora wypoczynku.

Doptata z Funduszu moze by¢ przyznana raz na dwa lata do jednej wybranej formy wypoczynku.
Maksymalna kwota doptlaty z Funduszu, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 500 zt na osobg
(wysokosé¢ doptat stanowi zalgeznik nr 4.

Zlozenie wniosku o doplate do wypoczynku, o ktorym mowa w ust. I, uniemozliwia ubieganie si¢ dla
osoby, ktorej wniosek dotyczy, o doplate do ,,wczasow pod grusza™.

§13

Doplata do ,,wezaséw pod grusza” odbywa sig¢ na wniosek pracownika, ktérego wzor stanowi zatacznik
nrS.

Podstawa przyznania $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, jest skorzystanie przez pracownika

z wypoczynku, trwajacego nie krocej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych, do kofica danego roku.
Wysokos¢ doplat do ,,wezasdw pod grusza” okresla zatgeznik nr 6.

Pracownik sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, po skorzystaniu z wypoczynku, jednak nie poézniej
niz do 31 stycznia roku nastgpujacego po roku, w ktérym pracownik skorzystat z wypoczynku.
Dopuszcza si¢ przekazanie doplaty do ..wezasow pod gruszy” przed skorzystaniem z wypoczynku pod
warunkiem, ze pracownik ztozy wniosek, o ktorym mowa w ust. | na co najmniej 7 dni przed
planowanym wypoczynkiem. Przekazanie doplaty na rachunek bankowy pracownika nastepuje
wowezas na 3 dni przed terminem wypoczynku.

W przypadku gdy pracownik nie skorzysta z wypoczynku, o ktorym mowa w ust. 2, do konca danego
roku, a otrzymat doplatg do ,,wczasow pod gruszy”, wowczas jest zobowigzany zwroci¢ na rachunek
bankowy Funduszu otrzymang kwotg w terminie 14 dni od zakonczenia roku.

Doplata do ,,wezasow pod grusza™ za skorzystanie z wypoczynku przystugujacego pracownikowi

w danym roku moze by¢ przyznana tylko raz w roku.

§14
Wysokos$¢ $wiadczen z Funduszu, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 lit. c-f Komisja ustala kazdorazowo,
po uzyskaniu akceptacji Starosty, biorac pod uwagg wysokos¢ dochodu przypadajacq miesigcznie na
cztonka rodziny oraz wysokos¢ srodkow finansowych Funduszu zaplanowanych na ten cel w danym
roku.

§15

Bezzwrotna pomoc finansowa w formie zapomogi moze zosta¢ przyznana osobom znajdujacym si¢
w szczegdlnie trudnej sytuacii materialnej na skutek naglego, nieprzewidzianego indywidualnego
zdarzenia takiego jak:

a) zdarzenie losowe W szczegblnosci pozar, powodz, nieszczesliwy wypadek itp.,

b) dlugotrwata choroba.
Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, zostaje przyznana na wniosek osoby uprawnionej do korzystania
z Funduszu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 7.
Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace zaistnialg sytuacje:

a) w przypadku diugotrwalej choroby - zaswiadczenie od lekarza lub inne dokumenty

potwierdzajace diugotrwala chorobe,



b) w przypadku zdarzenia losowego - za$wiadczenie odpowiedniego organu, kopia protokotu
itp.
Pomoc finansowa z Funduszu, o ktérej mowa w pkt. | moze zosta¢ przyznana tylko raz w roku.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Starosty, pomoc moze zostaé przyznana
czesciej.
Wysoko$é jednorazowej zapomogi nie moze przekroczy¢ kwoty 1 500 zt.

§16
Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielana na:
a) remont i modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego,
b) budowe i rozbudowg domu jednorodzinnego.
¢) zakup wlasnego mieszkania lub domu jednorodzinnego,
d) splate kredytu zaciagnietego na cele mieszkaniowe.
Pozyczki, o ktorej mowa w ust. 1 udziela si¢ na wniosek osoby uprawnionej, ktorego wzor stanowi
zalacznik nr 8.
Po uzyskaniu pozytywnej akceptacji Starosty, Komisja przekazuje wniosek pozyczkobiorcy do
Wydzialu Finansowego celem jego dalszej realizacji.
Pozyczka z Funduszu na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosci 3% rocznie.
Pozyczka na cele okreslone w ust. 1 lit. a) - d) moze by¢ udzielona na okres do 3 lat.
W przypadku gdy pozyczkobiorca jest osoba zatrudniona w Starostwie Powiatowym na podstawie
umowy o pracg na czas okreslony okres splaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz okres zatrudnienia
okreslony w umowie o pracg.
Wysoko$¢ udzielanych pozyczek mieszkaniowych oraz sposob wyliczenia odsetek od pozyczki
okresla zatacznik nr 9.
Warunki udzielania i splaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa zawarta z pozyczkobiorca
(formularz umowy stanowi zatacznik nr 10.
Do uzyskania pozyczki na cele mieszkaniowe konieczne jest poreczenie dwoch Zyrantow
(pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie na czas nieokreslony).
Warunkiem ubiegania si¢ o pozyczk¢ mieszkaniowa jest catkowita splata poprzednio uzyskanej
pozyczki.
W przypadku catkowitej splaty pozyczki przed terminem okre$lonym w umowie, pracownik ma
mozliwosé zlozenia wniosku do Wydzialu Finansowego o ponowne wyliczenie kwoty odsetek
naleznych do dnia splaty pozyczki. Jezeli pracownik nie zlozy ww. wniosku jest zobowiazany do
splaty pozyczki w kwocie okreslonej w umowie, o ktorej mowa w ust. 8. Wzér wniosku stanowi
zatacznik nr 1 1.
Ponowne wyliczenie kwoty naleznych odsetek od pozyczki w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 11 nie
wymaga sporzadzenia aneksu do umowy pozyczki.
W przypadku rozwigzania umowy o0 pracg Zz pozyczkobiorca, splata pozyczki moze by¢
kontynuowana po ustaniu stosunku pracy zgodnie z zawartg umowa pozyczki, na pisemny wniosek
pozyczkobiorcy, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 12, pod warunkiem wyrazenia zgody przez
Staroste i ZyrantOw.
W przypadku zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorcg zobowigzanie splaty przechodzi na
Zyrantow.
W przypadku $mierci pozyczkobiorcy pozostala do splaty kwota pozyczki ulega umorzeniu.

VL. ZASADY POWOLYWANIA 1 FUNKCJONOWANIA ZAKEADOWEJ KOMISJI
SWIADCZEN SOCJALNYCH STAROSTWA POWIATOWEGO

§17
Starosta Ketrzynski powoluje Zarzadzeniem Zakladowa Komisjg Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego, zwana dalej Komisja, sposrod kandydatow wylonionych na zebraniu ogélnym zatogi.
Komisja skiada si¢ z przedstawicieli kazdego z Wydzialow Starostwa.



3. Komisja petni funkcjg doradczo - opiniujaca w zakresie gospodarowania $rodkami Funduszu.

4.  Komisja rozstrzyga i rozpatruje sprawy na posiedzeniu w obecnosci minimum dwoch czionkow.

5. Kadencja Komisji trwa cztery lata od dnia powolania.

6. Czionkostwo w Komisji wygasa z dniem rozwigzania umowy O pracg lub z dniem zlozenia przez

czlonka Komisji pisemnej rezygnacji z pelnione; funkeji.

§18

Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

I. cykliczne odbywanie posiedzen zwolywanych przez Starost¢ lub na wniosek poszczegolnych
czlonkow Komisji,

2. przyjmowanie i weryfikowanie poprawnosci wnioskow skiadanych przez osoby uprawnione do
korzystania z Funduszu pod wzgledem formalnym,

3. rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow w oparciu o niniejszy Regulamin oraz zglaszanie Staroscie
propozycji przyznania $wiadczenia ze érodkéw Funduszu lub odrzucenia wniosku,

4.  przechowywanie i gromadzenie dokumentéw dotyczacych oséb uprawnionych do korzystania
Funduszu, niezbednych do prawidiowego gospodarowania $rodkami Funduszu,

5. zapewnienie obslugi techniczno - organizacyjnej Funduszu.

§19
Cztonkowie Komisji zobowigzani sa do zachowania szczegolnej poufnosci przekazywanych przez
wnioskodawcéw danych oraz kierowania si¢ zasada bezstronnosci, sprawiedliwej oceny i wiasciwej
gospodarno$ci srodkami Funduszu.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§20

1. Whioski o przyznanie $wiadczen z Funduszu nalezy skiadac do Komisji.

2. Osoby korzystajace z Funduszu, ktore dokonaly wplaty na rachunek bankowy Funduszu, celem
uzyskania $wiadczenia, moga si¢ ubiegaé o jej zwrot w peinej wysokosdci jesli uzasadnig lub
udokumentuja zdarzenie losowe wykluczajace mozliwosé skorzystania ze $wiadczenia.

3. Wyplaty z Funduszu dokonuje Wydzial Finansowy Starostwa Powiatowego na podstawie
zaopiniowanego przez Komisj¢ wniosku zatwierdzonego przez Starostg.

4. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, osobie zainteresowanej zostanie podane uzasadnienie
odmowy.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odstepstw od zapisow Regulaminu w sytuacjach jednostkowych, w
uzgodnieniu z Komisja i po uzyskaniu akceptacji Starosty.

6. Tres¢ Regulaminu jest dostepna dla pracownikow i innych o0sob uprawnionych do korzystania ze
éwiadezen finansowanych ze $rodkéw Funduszu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Ketrzynie.

7. Zasady przetwarzania danych osobowych.

1) Przetwarzanie danych osobowych Uprawnionych odbywa si¢ z zachowaniem przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i W sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych — RODO) (Dz. U L 119 24.5.2016, s. 1) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)

2) Administratorem danych jest Starosta Ketrzynski z siedziba w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie
przy Placu Grunwaldzkim I w Ketrzynie (1 1-400).

3) Przetwarzanie danych osobowych w zakresie objetym Regulaminem jest zgodne z prawem i spetnia
warunki, o jakich mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b oraz lit. g RODO — dane osobowe
sa niezbedne dla realizacji $wiadczen socjalnych objetych Regulaminem.

4) Dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu okreslonym w pkt. 3 przez okres niezbedny do



realizacji wnioskow o dofinansowanie i w okresie archiwizacyjnym, w zaleznosci od tego, ktora
z tych dat nastapi pozniej.

5) Podanie danych ma charakter dobrowolny, a konsekwencja odmowy ich podania jest brak
mozliwosci udzielenia dofinansowania do $wiadczen socjalnych okreslonych w Regulaminie.

6) Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo wgladu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do
ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, zgodnie z art. 16, art. 18 RODO.

7) Osoba, ktorej dane dotyczq ma prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, Ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.

8) Dane osobowe moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom wylgcznie na podstawie przepisow prawa.
9) Administrator moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotom realizujacym ustuge
badz dostawe towaru w ramach udzielenia dofinansowania do $wiadczen socjalnych okreslonych

w Regulaminie.

10) Powierzenie przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w pkt. 9 odbywa sie na podstawie
odrebnych uméw zawieranych na pismie. Umowy te beda zawieraly postanowienia okreslajace
warunki i zasady przetwarzania danych osobowych przez podmioty realizujace dostawg towarow /
ustug.

11) Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany, W tym rowniez profilowane.

8. Zalaczniki do niniejszego Regulaminu stanowia:

a) o$wiadczenie o dochodach - Zalgeznik nr 1'i 2

b) wniosek o doplatg do krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci
i miodziezy do lat 18 - Zalgcznik nr 3,

¢) wysokos¢ doplat do krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci
i miodziezy do lat 18 - Zalgcznik nr 4,

d) wniosek o doplate do wypoczynku urlopowego krajowego i zagranicznego organizowanego przez
pracownika we wlasnym zakresie - ,,wczasy pod grusza” - Zalgcznik nr 3,

e) wysoko$¢ doplat do wypoczynku urlopowego krajowego i zagranicznego organizowanego przez
pracownika we wiasnym zakresie - ,,wczasy pod grusza” - Zalgcznik nr 6,

f) wniosek o zapomogg bezzwrotng - Zalgeznik nr 7,

g) wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe - Zalgcznik nr 8,

h) wysoko$é udzielanych pozyczek na cele mieszkaniowe oraz sposob wyliczenia odsetek od pozyczki
- Zalgcznik nr 9,

i) formularz umowy pozyczki na cele mieszkaniowe - Zalgceznik nr 10,

i) Wniosek pracownika o wyliczenie naleznych odsetek w zwiazku z wezesniejsza splata pozyczki
mieszkaniowej - Zalgeznik nr 11,

k) Whniosek pracownika, z ktorym rozwigzano stosunek pracy, o wyrazenie zgody na kontynuowanie
splaty pozyczki mieszkaniowej zgodnie z umowg - Zalgcznik nr 12.

I) Klauzula informacyjna - Zalgcznik nr 13

Potwierdzenie uzgodnienia
tresci Regulaminu
z przedstawicielem zalogi

/podpis przedstawiciela zalogi/ /godpis Starosty Ketrzynskiego/

Uzgodniono pod wzgledem
formalng-prawnym

Ewelina Eilkaszewicz
radca grawny



Ketrzyn,dn. . oo Zalacznik nr 1

imie i nazwisko

OSWIADCZENIE O DOCHODACH
dla 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS
prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe

Ja nizej podpisany/a oSwiadczam, ze prowadze wspoélne

gospodarstwo domowe z nastepujacymi czlonkami rodziny:

Ly Imie i nazwisko Stopien pokrewienstwa | Data urodzenia*

a|plo|N|e|

6.

*Date urodzenia podaje sie tylko w przypadku dziect.

W roku ........... kwota dochodu przypadajaca miesiecznie na

jednego czlonka rodziny wynosi:

Prosze wstawié znak X w rubryce odpowiadajqcej przedziatowi dochodu na w czlonka rodziny prowadzqcego
wspoblne gospodarstwo.

L.p. | Przedzial dochodu na 1 czlonka rodziny | Potwierdzenie
prowadzacego wspolne gospodarstwo wnioskodawcy
znakiem X

1. |do 2 000,00 zt

2. |2 000,01 zit - 4 000,00 z}

powyzej 4 000,00 zi

W kwocie dochodu nalezy ujac:

e w przypadku oséb, ktérych dochody sa opodatkowane podatkiem
dochodowym od o0séb fizycznych, z wyjatkiem oséb prowadzqcych
pozarolniczq dzialalno$é gospodarcza - tqczny dochéd  brutto
(przychody — koszty uzyskania przychodu) uzyskany w danym roku
pomniejszony o skladki na ubezpieczenie spoleczne,

e w przypadku oséb  prowadzqgcych pozarolniczq  dzialalnos¢

gospodarczq, ktérych — dochody opodatkowane sq podatkiem




dochodowym od 0séb fizycznych - taczny dochéd brutto (przychody -
koszty uzyskania przychodu) uzyskany w danym roku, pomniejszony o
skladki na ubezpieczenie spoleczne, jednak kwota dochodu brutto nie
moze byé nizsza niz kwota zadeklarowana w ZUS jako podstawa
skladek na ubezpieczenie spoteczne,

e w przypadku  0s6b prowadzqcych — pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarcza, ktérych dochody  sq opodatkowane  podatkiem
zryczaltowanym - lqczny przychéd brutto uzyskany w danym roku
pomniejszony o sktadki na ubezpieczenie spoleczne.

Kwote dochodu przypadajaca miesiecznie na jednego cztonka rodziny nalezy

wyliczyé dzielgc tqczna kwote dochodu calego gospodarstwa domowego przez 12

miesiecy a nastepnie przez ilos¢ cztonkow rodziny.

O Oswiadczam, ze podstawa do podania ww. danych stanowia zeznania roczne
PIT, zlozone do Urzedu Skarbowego, wszystkich ww. osob pozostajacych we
wspoélnym gospodarstwie domowym.

Prawidlowo$é wyzej przedstawionych danych potwierdzam wilasnor¢cznym
podpisem, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233
Kodeksu karnego.

0O Oswiadczam, ze pelnoletnie osoby wymienione w tabeli wniosku zapoznaly
sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym 2 informacja o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do treSci swoich
danych i prawie ich poprawienia. Jednoczesnie oswiadczam, ze dane
osobowe tych oséb podalem za ich wiedza 1 zgoda.

...................................................



o Dotyczy tylko emerytow/rencistow:

Jestem emerytem/rencista Starostwa Powiatowego w Ketrzynie.

....................................................................................................

O$wiadczam, ze moim ostatnim zakladem pracy bylo Starostwa Powiatowe w Ketrzynie
i nie zawiesilem/lam wyplaty emerytury (renty) w celu podjecia pracy u innego
pracodawcy.

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych, w celu uzyskania $wiadczen socjalnych objetych wnioskiem —
Administratorem danych jest Starosta Ketrzynski z siedziba w Starostwie Powiatowym w
Ketrzynie przy Placu Grunwaldzkim 1 w Ketrzynie (11-400).

e Podaje dane osobowe dobrowolnie i o$wiadczam, ze sa one zgodne z prawda.

e Zapoznalem/am si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

..................................

Podpis emeryta/rencisty



Zalacznik nr 2

Ketrzyn, Qs wassamasies

imie i nazwisko

tel:
OSWIADCZENIE O DOCHODACH
dla 0séb uprawnionych do korzystania z ZFSS
prowadzqgcych jednoosobowe gospodarstwo domowe
Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze prowadze jednoosobowe
gospodarstwo domowe iw roku ........ osiagnalem/osiagnelam dochod*

Prosze wstawié znak X w rubryce odpowiadajqcej przedzialowi dochodu na w czlonka rodziny prowadzqcego wspdlne
gospodarstwo.

L.p. | Przedzial dochodu na 1 czlonka rodziny | Potwierdzenie
prowadzacego wspolne gospodarstwo wnioskodawcy
znakiem X
do 2 000,00 zi
2 000,01 zt - 4 000,00 zi
3. | powyzej 4 000,00 z1

*W kwocie dochodu nalezy ujac:

e w przypadku oséb, ktérych dochody sq opodatkowane podatkiem

dochodowym od osoéb fizycznych, z wyjatkiem oséb prowadzqgcych
pozarolniczq dziatalnosc¢ gospodarczq - taczny dochéd brutto (przychody
— koszty uzyskania przychodu) uzyskany w danym roku pomniejszony o
skladki na ubezpieczenie spoteczne,

e w przypadku oséb prowadzacych pozarolniczq dziatalno$é gospodarcza,

ktérych dochody opodatkowane sq podatkiem dochodowym od 0s6b
fizycznych - lgczny dochdd brutto (przychody - koszty uzyskania
przychodu) uzyskany w danym roku, pomniejszony o skitadki na
ubezpieczenie spoleczne, jednak kwota dochodu brutto nie moze byc
nizsza niz kwota zadeklarowana w ZUS jako podstawa skladek na
ubezpieczenie spoleczne,

e w przypadku oséb prowadzagcych pozarolniczq dzialalno$é gospodarcza,

ktorych dochody sa opodatkowane podatkiem zryczattowanym - tqczny
przychéd brutto uzyskany w danym roku pomniejszony o skiladki na
ubezpieczenie spoteczne.

Oswiadczam, ze podstawe do podania ww. danych stanowi zeznanie roczne
PIT, ztozone do Urzedu Skarbowego.

Prawidlowos$é wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym
podpisem, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233
Kodeksu karnego.



m sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym

O Oswiadczam, ze zapoznale
rawie

2z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz p
dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawienia.

..................................................

** Kwote dochodu przypadajaca miesiecznie na jednego czionka rodziny nalezy

wyliczyé dzielgc taczna kwote dochodu catego gospodarstwa domowego przez 12

miesiecy a nastepnie przez ilos¢ cztonkow rodziny.



Ketrzyn, dnia .......coceeeinnnns Zalacznik nr 3

WNIOSEK
o doptate do krajowego/zagranicznego® wypoczynku dla mojego syna/ corki*

zgodnie z § 12 pkt 1 Regulaminu ZFSS Starostwa Powiatowego
w Ketrzynie, zorganizowanego przez

......................................................................................................................

(poda¢ nazwe organizatora wypoczynku)

Do wniosku dolaczam fakture VAT/rachunek® wystawiona(y) przez
ww. organizatora wypoczynku, potwierdzajacaly) wysokosc kosztow
zwiazanych z wypoczynkiem.

Prosze o przekazanie doplaty*
e bezposrednio na rachunek bankowy organizatora:

.................................................................................................................

/podpis wnioskodawcy/
*niepotrzebne skresli¢

Wyliczenie naleznej kwoty doplaty:

S AR R RN L LR x XXt SRR R R LA RS /o x = (XX EEE TR R R R AR B A A IEEE R R R L LR ]
(koszt calkowity) % kosztow (kwota ogolem)
przypadajacych

na 1 osobe
Kwota do wyplaty na rachunek bankowy organizatora Wynosi ............... zt*.
(stownie: ..ccceveecnnennnes asisaa s sensnnane ST G T T L onem o cenes)

*Kwota do wyplaty nie moze przekroczyé 500 zl na osobe.

..................................................

(podpis Przewodniczgcego Komdisji)

Zatwierdzam do wyplaty

--------- ssssssaEsEREsERRRERERESRRRRRRRREERS

Podpis Skarbnika Powiatu

.....................................

Starosta



DOPLATY Z ZFSS
DO KRAJOWEGO I ZAGRANICZNEGO WYPOCZYNKU
DZIECI I MLODZIEZY DO LAT 18

Sredni miesieczny
Lp. dochéd na czlonka Kwota doplaty
rodziny w zl
1. do 2.000,00 500, 00 zt
2. [2.000,01 —4.000,00 400,00 zt
3. | powyzej 4 000,00 300,00zt

Zalacznik nr 4



Zalqcznik nr §

Ketrzyn, dnia .......oocvenmmnennneeee

........................................

/imie i nazwisko/
WNIOSEK

o wyptlate dofinansowania do wypoczynku indywidualnego - zgodnie z § 13

pkt 1 Regulaminu ZFSS Starostwa Powiatowego w Ketrzynie:

.............................................

(podpis wnioskodawcy)

Urlop wypoczynkowy pracownik wykorzysta/wykorzystal* w dniach od
................... e [0 N TR PPN

Termin urlopu podano na podstawie ztozonej przez pracownika Kkarty
urlopowej, zatwierdzonej przez bezposredniego przetozonego.

.........................................

(podpis pracownika kadr)
*wiasciwe podkresli¢

Kwota dofinansowania Wynosi: ...

SEOWIEE Zh oottt

...........................................

Przewodniczacy Komisji Socjalnej

Zatwierdzam do wyplaty

................................................

/podpis Skarbnika Powiatu/ e
Starosta



Zalacznik nr 6

DOPLATY Z ZFSS DO WYPOCZYNKU URLOPOWEGO ORGANIZOWANEGO
PRZEZ PRACOWNIKA WE WELASNYM ZAKRESIE

Sredni miesieczny dochod Kwota
Lp. na czlonka rodziny za rok dofinansowania dla
ubiegly pracownika
1. do 2 000, 00z} 1000 z1
2. 2.000,01 zi - 4.000 zt 900 zt
3. powyzej 4.000 z} 800 zl |




Ketrzyn, dnia

.....................................

.....................................

...................................

...................................

WNIOSEK O ZAPOMOGE BEZZWROTNA

Prosze 0 udzielenie mi bezzwrotnej pomocy
z zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z powodu™:

e zdarzenia losowego

e dlugotrwalej choroby

W WYSOKOSCIL «evvvninrrinnnieene zt

Whiosek swoj motywuje tym, ze:

Zalqczniki do wniosku:

*plasciwe podkreslié

Zalacznik nr 7

.....................

finansowej



Zalacznik nr 8

Ketrzyn, dnia .........

.....................................

.....................................

...................................

...................................

WNIOSEK O PRZYZNANIE POZYCZKI

...........

z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na cele mieszkaniowe.

Prosze o przyznanie mi pozyczki z ZFSS w wysoKOSCl «.ovvvvvnienens
(STOWIEIE: . e v cavesesnssansienmies s s s e

na:
a) remont i modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego,*
b) budowe i rozbudowe domu jednorodzinnego,*
¢) zakup wilasnego mieszkania lub domu jednorodzinnego,*
d) splate kredytu mieszkaniowego.”
Pozyczke splace w ciagu ....... lat.
Informuje, 2ze w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie
zatrudniony/a na podstawie umowy 0 prace.
W przypadku przyznania pozyczki moimi poreczycielami beda:

P s 3 o0 e e k)
imie i nazwisko adres zamieszkania nr dowodu

D e o b ae s o 4 R A S S S R SR R A e s g EY S T m A
imie i nazwisko adres zamieszkania nr dowodu

.............................

Y

)

jestem

...........

........

/ podpis pozyczkobiorcy/

* niepotrzebne skreslic.



Zalacznik nr 9

WYSOKOSC UDZIELANYCH POZYCZEK NA CELE MIESZKANIOWE

Maksymalna kwota pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe,
okreslone w § 16 ust. 1 lit. a) — d) Regulaminu ZFSS
Starostwa Powiatowego w Ketrzynie wynosi

4 500,00 zl (max. okres splaty 2 lata)



Zalacznik nr 10
UMOWA

W sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zawarta w dniut ......coeeeeeinnnn
pomiedzy:
Starostwem Powiatowym w Ketrzynie zwanym dalej ,Zakladem Pracy”,
w imieniu ktorego dziala:

Starosta Ketrzyniski - e

Skarbnik POWIatll = e

a Pania/Panem .......cooorvvieiiiiniiiiiinnni e 00 3 W S R
legitymujacym si¢ dowodem OSODISLYII NT.ciiiiiiiiiinieee e

zwana/ym dalej ,Pozyczkobiorca”.

§1
Zaklad Pracy na Wniosek Pozyczkobiorcy udziela pozyczki w wysokosci
........................... zt [slowme)
§2
Stawka oprocentowania pozyczki jest stala i wynosi 3% w stosunku rocznym.
§3
Pozyczka zostanie splacona w ...... ratach, wysoko$é pierwszej raty wyniesie
......... z1, wysokosc kazdej nastepnej ........... zt.
§4

Pozyczkobiorca upowaznia Zaklad Pracy do comiesiecznego potracania
naleznych rat pozyczki wraz z oprocentowaniem ze swego wynagrodzenia.

§5
Raty potracane beda do .......... dnia kazdego miesiaca, a pierwsza rata
zostanie potracona dnia .............
§6
Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci.
§7

Splata pozyczki moze byc¢ kontynuowana po rozwiazaniu stosunku pracy,
zgodnie z zawarta umowa, pod warunkiem wyrazenia zgody przez pracodawce
i zyrantow.

§8
W przypadku zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowiazanie
sptaty przechodzi na poreczycieli (zyrantow).



§9

W przypadku s$mierci pozyczkobiorcy niesptacona kwota pozyczki ulega
umorzeniu.

§ 10
Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do splaty pozyczki na warunkach okreslonych
niniejsza umowa,.

§11
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wczesniejszej splaty pozyczki na zasadach
okreslonych w § 16 pkt 11 1 12 Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Starostwa Powiatowego w Ketrzynie.

§12
W zakresie nie unormowanym niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu
cywilnego.

§ 13
Poreczycielami pozyczki sa:
) R PP PPPPPP PR RETS TRSCR AL LR
/imie i nazwisko/ /nr dowodu osobistego/
/wlasnorcczny podpis/
o S P P PP PP PP PP PR P LY PR PRI
/imie i nazwiska/ nr dowodu osobistego
/wlasnoreczny podpis/
§ 14

Umowa niniejsza sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmiacych
egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

..................................

/podpis pozyczkobiorcy/

...........................................................................

Skarbnik Powiatu Starosta



Zalacznik nr 11

Ketrzyn, dn. .....cooceeenneen

...............................................

imie i nazwisko

WNIOSEK

W zwiazku z wczesniejsza splata pozyczki mieszkaniowej, przyznanej mi na
podstawic UmMOWY NI  .oooocereressnnnonnee z dnia ..cceeeeeeneeneenn , prosze
o wyliczenie kwoty pozyczki pozostalej do splaty, w tym kwoty naleznych
odsetek.

Calkowita splata pozyczki nastapi W dniu .o na rachunek

bankowy ZFSS.

Kwota odsetek naleznych do zaplaty na AZIEA  .ireencnrereonieasans wynosi
................. zt.

Laczna kwota pozyczki pozostala do splaty na dzien ..........cccoeeeee Wwynosi
................. zt.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/podpis pracownika
Wydzialu Finansowego/

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/podpis Skarbnika Powiatu /



Zalacznik nr 12

...........................................

imie i nazwisko

WNIOSEK

o0 mozliwosé kontynuowania splaty pozyczki po rozwiqzaniu stosunku pracy

Prosze o wyrazenie zgody na kontynuowanie splaty pozyczki na rachunek bankowy ZFSS

..................................................................

---------------------------------------------------------------------------

na warunkach okreslonych w ww. umowie.

Wyrazam zgode:

/ podpis zyranta/

..............................

/podpis pozyczkobiorcy/



Zalacznik nr 13

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZWIAZKU
Z FUNDUSZEM SOCJALNYM

Podstawa prawna:art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1dale] RODO).

1. Kto jest administratorem danych osobowych przekazanych przez Pana/Pania i jak mozna sig z nim
skontaktowad: Informujemy, ze administratorem danych osobowych jest:Starosta Ketrzynski z siedzibg
w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie przy Placu Grunwaldzkim 1 w Ketrzynie (11-400).

W razie pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych przekazanych przez Pana/Panig oraz
przystugujacych  praw, nalezy  skontaktowac sig  Z inspektorem  ochrony danych:
iod@starostwo.ketrzyn.pl

2. Jakie dane przetwarzamy:

Dane osobowe, ktére zostana ujete we ,Wniosku © przyznanie $wiadczenia socjalnego” oraz
w innych dokumentach zataczonych do tego wniosku.

3. W jakim celu pozyskujemy dane osobowe przekazane przez Pana/Panig i na jakiej podstawie prawnej
mozemy je wykorzystywac:

Dane osobowe pozyskujemy w celu realizacji na Pana/Pani rzecz przystugujacych $wiadczen
socjalnych.

Dane osobowe przekazane przez Pana/Panig beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ tj.
realizacji obowigzku prawnego ciazacego na administratorze, w zwigzku ze Swiadczeniem pomocy
socjalnej.

4. Czy musi Pan/Pani poda¢ nam dane:

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych ujetych we ,Wniosku o przyznanie $wiadczenia
socjalnego” oraz w innych dokumentach zataczonych do tego wniosku nie jest obowigzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o swiadczenie socjalne.

5. Komu mozemy przekazac Twoje dane:

Dane osobowe przekazane przez Pana/Panig nie bedg przekazywane odbiorcom w rozumieniu RODO,
nie beda przekazywane do paristwa trzeciego, jak réwniez do organizacji miedzynarodowe;j.

6. Jak dtugo mozemy przechowywac Twoje dane:

Dane osobowe beda przechowywanew roku kalendarzowym, w ktérym zostat ztozony wniosek, po
uplywie tego okresu dane osobowe bedg przechowywane do celéw archiwizacyjnych przez okres
okreélony przepisami prawa w tym zakresie.

7. Automatyczne podejmowanie decyzji:



Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

8. Jakie masz prawa:

Przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do przekazanych danych osobowych oraz prawo do ich
sprostowania. Ponadto — jezeli wynika to z przepiséw prawa — prawo do usunigcia danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo
do przenoszenia danych. Ma Pan/Pani rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych jesli stwierdzi Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych przekazanych przez
Pana/Panig narusza przepisy RODO.

Potwierdzam otrzymanie klauzuli

/ podpis/



