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NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Referent
w Wydziale Oswiaty i Zdrowia
w Starostwie Powiatowym w Ketrzynie

1. LICZBA LUB WYMIAR ETATOW

1 Etat

I1. PODSTAWOWE OBOWIAZKI

Zadania z zaKresu promocji i ochrony zdrowia oraz pomocy spotecznej:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem i likwidacja publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, nadawaniem im statutu oraz sprawowaniem nadzoru,
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy stypendialnej dla ucznidow
1 studentow,

realizacja zadan zwigzanych z organizacjg konkursu na stanowisko kierownika spzoz,
przygotowywanie projektéw uchwat dotyczacych spraw zdrowia,

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem ZOZ-u,

organizowanie przewozu zwlok oséb zmartych lub zabitych w miejscach publicznych
do zaktadu medycyny sadowej lub najblizszego szpitala majacego prosektorium celem
ustalenia przyczyny zgonu,

przygotowywanie decyzji na sprowadzenie zwtok i szczatkéw z obcego panstwa,
przygotowywanie propozycji rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych,
opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw programéw zdrowotnych, wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw powiatu
- po konsultacji z wiasciwymi terytorialnie gminami,

10) przekazywanie informacji i sprawozdan z realizowanych na terenie powiatu programéw

zdrowotnych,

11)inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziataii lokalnej wspélnoty samorzadowej

w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie powiatu,

12) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozpoznawanych potrzeb zdrowotnych,

13) nadz6r nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi zajmujacymi sie pomoca spoteczna,
14) organizacja wydarzen profilaktycznych.




III. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztalcenie $rednie,

3) 2 latastazu pracy,
4) peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

5) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
6) nieposzlakowana opinia,
7) stanzdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,
8) znajomos¢ oraz umiejetnos¢ stosowania przepiséw prawa z zakresu:
a) ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,
b) ustawy o dziatalnosci leczniczej,
¢) ustawy Prawo farmaceutyczne,
d) ustawy o ochronie danych osobowych,
e) Kodeksu postepowania administracyjnego,
f) ustawy o samorzadzie powiatowym,
g) ustawy o pracownikach samorzadowych,
h) Statutu Powiatu Ketrzynskiego,
i) Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ketrzynie,
j) aktéw wykonawczych do ww. ustaw.

2. DODATKOWE
1) Mile widziane wyksztatcenie WYZSzZe,
2) Dobra znajomo$¢ obstugi programéw komputerowych w zakresie pakietu MS Word
i MS Excel,

IV. WARUNKI PRACY

® Ppraca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe przy naturalnym i sztucznym
o$wietleniu,
praca administracyjno-biurowa,

* wiegkszo$¢ czynnosci wykonywana w pozycji siedzacej,

* wysitek gtéwnie umystowy,

® pracaw budynku bez windy.

V. WYMAGANE KOMPETENCJE MERYTORYCZNE
I'PREDYSPOZYCJE OSOBOWOSCIOWE

wysoka kultura osobista,
asertywnosé,

umiejetnos¢ pracy zespotowe;j,

systematyczno$¢i doktadnosé,

umiejetnos¢ logicznego myslenia,

starannos, cierpliwo$é, skrupulatnoéé,

gotowos¢ do ciaglego doksztatcania sie,

umiejetnos¢ redagowania pism,

odporno$¢ na stres,

komunikatywno$é¢,

umiejetno$¢ organizacji pracy wtasnej,
dyspozycyjnos$¢, samodzielno$é, sumienno$¢, kreatywno$é, odpowiedzialno$eé.




VI. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

* kwestionariusz osobowy, T

* list motywacyjny,

* zyciorys (CV),

* kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe
(Swiadectwa, dyplomy, certyfikaty),

* kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaSwiadczenia),

* inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

* o$wiadczenie o niekaralnosci,

* oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

* oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowiskuy,

* oSwiadczenie potwierdzajace zgodno$é z oryginatem wszystkich przedtozonych kserokopii

dokumentéw,

* o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci - opcjonalnie
do wyboru:
- I k Zenia z, Znie n Ing rekr 1

"Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a 0gdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz Urz. UEL 119 2 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb aktualnej rekrutacji.”

* dokumenty tj. kwestionariusz osobowy, list motywacyjny, zyciorys oraz oSwiadczenia
muszg by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem.

VIL. TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

&

Dokumenty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klientéw Starostwa Powiatowego w Ketrzynie
lub przestaé poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Ketrzynie
Plac Grunwaldzki 1, 11-400 Ketrzyn

do dnia 22 lutego 2019 r. do godz. 15:00.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. VI ogloszenia nalezy ztozy¢é w zamknietej kopercie z dopiskiem:

W terminie

»Nabor na stanowisko Referent w woz”

VIIL INNE INFORMACJE

v" W miesiacu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze w Starostwie
Powiatowym w Ketrzynie, wspétczynnik zatrudnionych oséb niepetnosprawnych

przekraczat 6%.

v" Aplikacje, ktére wplyna po uptywie okreslonego terminu nie beda rozpatrywane,

v' Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Ketrzynie:
P ] k : - e

s




v" Nabér na wolne stanowisko odbedzie sie w dwéch etapach:
- | etap - analiza formalna dokumentéw,
- Il etap - rozmowa kwalifikacyjna lub test kwalifikacyjny.

v" 0 terminie rozmowy kwalifikacyjnej lub testu kwalifikacyjnego osoby, ktére spetnia
warunki formalne, zostang powiadomione telefonicznie lub informacjg umieszczong na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Ketrzynie.

Ketrzyn, dnia 11 luty 2019 r.




